Dependencia: "Presidencia
Seccion: Administrativa
Oficio N0o.188/12/25

Altar, Sonora, a 22 de diciembre de 2025.

Asunto: Se solicita publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado

Lic. Adolfo Salazar Razo
Secretario de Gobierno del Estado de Sonora.
Presente.

Por este medio nos permitimos solicitar a Usted
se publiqgue en el Boletin Oficial del Estado de Sonora el Presupuesto de
Egresos a ejercerse durante el ejercicio fiscal 2026 en este Municipio de Altar,
lo anterior una vez aprobado por el H. Ayuntamiento en sesion ordinaria No.
34, de fecha 22 de diciembre del presente afio.

Sin otro asunto en particular, quedamos de

Usted.
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C.c.p. Director General de Documentacidn y Archivo




Acta nimero treinta y cuatro (34). En Altar, Sonora, siendo las doce horas con diez
minutos del dia veintidés de diciembre del afio dos mil veinticinco. Se reunieron
los miembros integrantes del Honorable Ayuntamiento, con la finalidad de celebrar
la sesion ordinaria, en términos del articulo 50 de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal, en el recinto oficial, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia

Declaratoria de quérum legal y apertura de la sesion.

Lectura del acta de la sesidn anterior para su firma y aprobacién

Se somete a consideracion de H. Cabildo la aprobacion de los ingresos

excedentes recibidos durante el ejercicio fiscal 2025

5. Se somete a consideracion y en su caso aprobacién las politicas del gasto
para el ejercicio fiscal 2026.

6. Se presenta para su analisis y en su caso aprobacion el clasificador por el
objeto del gasto 2026 de acuerdo a lo establecido en la ley general de
contabilidad gubernamental.

7. Se solicita la aprobacion del clasificador de actividades publicas municipales
2026 y sus indicadores de medicion.

8. Se somete a consideracion para su aprobacion el programa operativo anual
2026; que es el documento donde se define la anualizacion en términos de
objetivos y metas del plan de desarrollo municipal 2024-2027 y los programas
gue de él se deriven.

9. Analisis, discusién y en su caso aprobacion el presupuesto de egresos
municipales para el ejercicio fiscal 2026, por un importe de $63,262,679.02
(Sesenta y tres millones doscientos sesenta y dos mil seiscientos setenta y
nueve pesos 02/100).

10.Se solicita la autorizacion de los ingresos adicionales recibidos durante el
ejercicio fiscal 2025:
4211-04 impuesto sobre tenencia o uso de vehiculos 38.31
4213-36 REPUVE $304,695.00

11.Asuntos generales.

12.Clausura de la sesion.

sl

En desahogo del primer punto del orden del dia, se pasa lista de asistencia
encontrandose la existencia de qudrum legal al estar presentes la mayoria de los
integrantes del Honorable Cabildo. A continuacion, el Lic. Luis Angel Valenzuela
Mendivil, Presidente Municipal, declara legalmente instalada la sesion siendo las
doce horas con quince minutos del dia veintidds de diciembre del dos mil veinticinco.

Estuvieron presentes en la sesion el Lic. Luis Angel Valenzuela Mendivil, Presidente
Municipal, la L.E. Tania Priscila Méndez Valenzuela, Sindico Procurador, los C.C.
Regidores: Lic. Gilberto Lopez Cordova, Profr. Rosario Humberto Soto Soto, C. Lic.
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Ana Mireya Pesqueira Gortari, Beatriz Romero Bacasehua, José Luis Oros
Valenzuela y la L.C.S. Ibet Yanira Miranda Salas, Secretaria del Ayuntamiento.

En relacion al punto nimero tres del orden del dia se da lectura al acta de la sesion
anterior la cual fue aprobada y firmada.

Se continda con el orden del dia y con punto numero cuatro (4), se somete a
consideracion de H. Cabildo la aprobacion de los ingresos excedentes recibidos
durante el ejercicio fiscal 2025

ACUERDO UNO (1)

Por unanimidad de votos aprueba el Honorable Cabildo los ingresos excedentes
recibidos durante el ejercicio fiscal 2025.

Seguido y con el punto numero cinco (5), se somete a consideracion y en su caso
aprobacion las politicas del gasto para el ejercicio fiscal 2026.

ACUERDO DOS (2)

Los integrantes del Honorable cabildo por unanimidad de votos aprobaron las
politicas del gasto para el gjercicio fiscal 2026.

Continuando con el orden del dia y con el punto numero seis (6), se presenta para
su analisis y en su caso aprobacion el clasificador por el objeto del gasto 2026 de
acuerdo a lo establecido en la ley general de contabilidad gubernamental.

ACUERDO TRES (3)

El honorable Cabildo aprueba por unanimidad de votos el clasificador por el
objeto del gasto 2026 de acuerdo a lo establecido en la ley general de contabilidad
gubernamental.

Para dar continuidad al punto nimero siete (7), se solicita la aprobacion del
clasificador de actividades publicas municipales 2026 y sus indicadores de
medicion.

ACUERDO CUATRO (4)

Los integrantes del Honorable cabildo por unanimidad de votos aprobaron el
clasificador de actividades publicas municipales 2026 y sus indicadores de
medicién.

Seguido y con el punto nimero ocho (8), se somete a consideracion para su
aprobacién el programa operativo anual 2026; que es el documento donde se define
la anualizacion en términos de objetivos y metas del plan de desarrollo municipal
2024-2027 y los programas que de el se deriven.

ACUERDO CINCO (5)
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Por unanimidad de votos aprueba el Honorable Cabildo, el programa operativo
anual 2026; que es el documento donde se define la anualizacién en términos de
objetivos y metas del plan de desarrollo municipal 2024-2027 y los programas que
de él se deriven.

Continuando con el punto numero nueve (9) del orden del dia del analisis, discusién
y en su caso aprobacién el presupuesto de egresos municipales para el ejercicio
fiscal 2026, por un importe de $63,262,679.02 (Sesenta y tres millones doscientos
sesenta y dos mil seiscientos setenta y nueve pesos 02/100).

ACUERDO SEIS (6)
El honorable Cabildo aprueba por unanimidad de votos, el presupuesto de
egresos municipales para el ejercicio fiscal 2026, por un importe de $63,262,679.02
(Sesenta y tres millones doscientos sesenta y dos mil seiscientos setenta y nueve
pesos 02/100).

Seguido y con el punto niumero diez (10), se solicita la autorizacién de los ingresos
adicionales recibidos durante el ejercicio fiscal 2025:

4211-04 impuesto sobre tenencia o uso de vehiculos 38.31

4213-36 REPUVE $304,695.00

-ACUERDO SIETE (7) -
Por unanimidad de votos aprueba el Honorable Cabildo, los ingresos adicionales
recibidos durante el ejercicio fiscal 2025:

4211-04 impuesto sobre tenencia o uso de vehiculos 38.31

4213-36 REPUVE $304,695.00

En el punto relativo a Asuntos Generales el Regidor Etnico solicitd se realice una
visita a su ejido por parte de personal del Ayuntamiento, a fin de evaluar las
necesidades de material para la rehabilitacion o construccién de ramadas
comunitarias y determinar la forma en que el Municipio pueda apoyarles.

Al respecto, el Presidente Municipal manifestdé que la solicitud fue tomada en
consideracion, informando que, durante el proximo afo 2026 se programara una
visita de trabajo al ejido, a fin de evaluar las necesidades planteadas y analizar la
posible gestion de apoyos, conforme a la disponibilidad presupuestal.

En uso de la voz, el Presidente Municipal solicité al H. Cabildo la consideracion vy,
en su caso, aprobacion para autorizar la aplicacion de descuentos en el pago anual
del servicio de agua potable durante el ejercicio fiscal 2026, como medida de apoyo
a los usuarios y de incentivo al cumplimiento oportuno de sus obligaciones.

En ese sentido, propuso autorizar los descuentos consistentes en: Dos meses si el
pago se realiza durante el mes de enero de 2026, y un mes si el pago se realiza
durante el mes de febrero de 2026.

ACUERDO OCHO (8) ----

Los integrantes del Honorable cabildo por unanimidad de votos aprobaron los
descuentos de servicio de agua potable si realizan el pago anual consistentes

PRV
f e [C; l\‘j(:»,gt /(?
L

el

L
7

,fzf;«;-f??z
&7 2
04 v

o by 3 fosfars 3



en: Dos meses si el pago se realiza durante el mes de enero de 2026, Y un mes
si el pago se realiza durante el mes de febrero de 2026.

Se sometid a consideracion y en su caso autorizacion para que el presidente
municipal pueda efectuar descuentos en el pago del servicio de agua potable
durante el ejercicio fiscal 2026, conforme a la normatividad aplicable.

ACUERDO NUEVE (9)
Por unanimidad de votos aprueba el Honorable Cabildo, que el presidente
municipal pueda efectuar descuentos en el pago del servicio de agua potable
durante el ejercicio fiscal 2026.

No habiendo mas asuntos que tratar, el Lic. Luis Angel Valenzuela Mendivil,
Presidente Municipal, clausura la sesién, siendo las trece horas con dos minutos
del dia veintidos del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco.

Levantandose para constancia la presente acta y firmando los que en la misma
intervinieron ante la Secretaria de Ayuntamiento quien autoriza y da fé
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Dependencia: Secretaria

Seccion: Administrativa

Mesa: Unica

Num. de oficio 1200/12/2025

CERTIFICACION DE ACUERDOS

El que suscribe Secretaria del H. Ayuntamiento de Altar, Sonora, L.C.S. |bet
Yanira Miranda Salas, en uso de las facultades que me confiere el articulo 89,
fraccion VI de la Ley de Gobierno y Administraciéon Municipal, certifica y hace
constar que en el libro de actas que se lleva en ese Ayuntamiento concretamente
en el Acta no. 34 (treinta y cuatro) de sesion ordinaria con de fecha de 22 de
diciembre de 2025, se asento lo conducente respecto a los puntos estipulados en el

orden del dia.

Los integrantes del H. Cabildo Municipal de Altar, Sonora, acuerdan por unanimidad
de votos aprobar el acuerdo: nimero 6 (seis) el presupuesto de egresos
municipales para el ejercicio fiscal 2026, por un importe de $63,262,679.02
(Sesenta y tres millones doscientos sesenta y dos mil seiscientos setenta y

nueve pesos 02/100).

Se expide la presente certificaciéon para los fines legales y administrativos
correspondientes en el municipio de Altar, Sonora, México a los veintidés dias de

mes de diciembre del dos mil veinticinco.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
ALTAR, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en el articulo 84 de la Ley de Gobierno y Administracidn Municipal, el
Ayuntamiento del municipio presentd ante el H. Congreso del Estado Sonora la iniciativa de Ia
Ley de Ingresos del Municipio de Aliar, Sonora, para el ejercicio fiscal 2026

La Ley de Ingresos del Municipio de Altar, Sonora, para €l ejercicio fiscal 2026, incluye el
presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $ 63,262,679.02, el cual se
codificé con base en el Clasificador por Rubros de ingresos emitido por el Consejo Nacional de
Armonizaciéon Contable.

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2028, guarda equilibrio
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afio, de conformidad
con lo establecido en los articulos 115 fraccién IV de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; y asimismo atendiendo a los principios establecidos en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y Los Municipios, toda vez que articulo sexto transitorio
de la legislacién Financiera antes invocada, obliga a los Municipios para que en este gjercicio
fiscal 2026, aplique dicha normatividad en sus correspondientes presupuestos de egresos.

Que en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos
estimados en la Ley de Ingresos, el deficit presupuestario resultante por ningdn motivo afectara
los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se subsanara con ofra fuente de

. ingresos o con la disminucidn del gasto corriente.

Que en caso de que al finalizar el ejercicic presupuestario 2026, existieren subejercicios,
ahorros, 0 economias presupuestarias, éstos se destinaran preferentemente para cubrir pasivos
municipales correspondientes a egresos devengados no ejercidos ni pagados en el gjercicio.



Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 del
Municipio de Altar, Sonora

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTQ DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal, regular
la asignacidn, ejercicio, control y evaluacion del gasto puablico municipal para el ejercicio 2026,
con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del gjercicio presupuestal que se encuentran contenidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 1386,
Fraccidn XXIl de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos
61, Fraccion 1V, inciso ¢) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Prestacidn de Servicios relacionados con bienes muebles de
la Administracién Publica, Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora o sus equivalentes
y demas legislacién aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto puablico se debera considerar como Unico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2025 — 2027, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las
metas contenidos en el mismo.

Serad responsabilidad de la Tesoreria Municipal y del Organo de Control y Evaluacién
Gubernamental del Municipic de Altar, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos corresponde a la
Tesoreria y al Organo de Control y Evaluacion Gubernamental de Altar, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otfras
autcridades en el Ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Decreto se entendera por:

|, Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas a ravés de la Tesoreria Municipal, siempre gque permitan un
mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo
de los Ejecutores de Gasio.
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VII.

VIIL

Xl

Xl

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes
de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y
servicios requeridos en el desempefio de las funciones de los entes pulblicos, para las
cuales existio asignacién presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal
&nh que se devengaron.

Amortizacidon de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacién
mediante pago o cualquier forma por [a cual se extinga la obligacién principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupueste de Egresos del Municipio, realiza el
Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas
por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas
presupuestarios.

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la
Administracién Puablica Municipal, asi como aqguellos bienes necesarios para la
realizacion de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una
vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicién se
establece sin excluir formas de participacién directa de los ciudadanos en los procesos
de decision permitidos por [a ley.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo
y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como propésitos
basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza Ia
asignacioén, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi como establecer
las bases institucionales y sectoriales para la elaboracidn y andlisis de las estadisticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y consolidacion, tal como lo
requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia.
Esta clasificacién ademas permite delimitar con precision el ambito de Sector Publico de
cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y
cuasi fiscal.

Clasificacién Economica: Clasificacién presupuestal de las fransacciones de los entes
publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el
propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos
segun los propédsitos u objetivos socicecondmicos que persiguen los diferentes entes
publicos.



XII.

XIV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XXI.
XXII.

XX

XXIV.

XXVI.

XXVIL.

Clasificaciéon por Fuente de Financiamiento: clasificacién presupuestal que consiste
en presentar los gastos plblicos segin los agregados genéricos de los recursos
empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacién.

Clasificador por Objeto del Gasto: reline en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos
del presupuesto y suministra informacién que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificaciéon por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones pulblicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econdmica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la
deuda y disminucion de pasivos.

Clasificacién Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacién
de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en
forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos Municipal.
Dependencias: Las definidas como tales en la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de [a
Tesorerfa Municipal.

Deuda Pablica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de
operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Pablica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos 0 como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion pubiica
paramunicipal a su cargo.

Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes autonomos, el ayuntamiento
municipal y las entidades de Ila administracién publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos ptiblicos descentralizados, las empresas de participacion
municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los
cuales son objeto de controt presupuestario indirecto por parte de la Tesorerfa Municipal.
Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con
el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarroilo de alguna de sus areas prioritarias del
desarrollo.

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales

comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversion de capital y las transferencias
a los otros componentes institucionales del sistema econémico gue se efectlan para
financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la
propiedad y las transferencias otorgadas a los ofros componentes institucionales del
sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas.



—  XXVIIL.

XXXI.

XXXII.

XXX,

XXXV,

KAXXV.

XXXV

XXXV,

XXIX.

Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiente de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decrstos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Modificado: es el momento contable que refieja la asignacion presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier
otro medic de pago.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por
los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del
pais para que estos Uitimos afronten sus hecesidades de gasto en materia de educacion,
salud, infraestructura e inversién social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estin directamente relacionados con los
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar
los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad economica y social.
Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en Ia Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos;
asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones,
recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier ofro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas
de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los
entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacion
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos
y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién de
los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades
e insumos para producirlos; & incluye supuestos que son factores externos al programa
que influyen en el cumpiimiento de los objetivos

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.
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Presidencia Municipal: es el drgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el gjercicio fiscal
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracién Pablica Municipal.

Programas y proyectos de inversion: acciones que implican erogaciones de gasto de
capitai destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a ia adquisicién y
modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida (Gtil de
los activos de infraestructura e inmuebles.

Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines
y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y
atribuye responsabilidades a una o varias unidades gjecutoras debidamente
coordinadas.

Proyecto para Prestacién de Servicios: conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por €l Reglamento del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Altar y
demas legislacién aplicable, sea a celebrarse o celebrado.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo coiegiado, al municipio.

Remuneracién: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efective o
en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los
apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo
y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio piblico: aquella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad colectiva de interés
general, sujeta a un régimen de derecho ptblico.

Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por objeto
concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; las
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que
regula la Ley de Obras PUblicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado
de Sonora; la direccién o supervision de la ejecucion de las obras y los estudios que
tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de Ias instalaciones.
Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipic y representarlo
juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener los
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y comercializacion de los
bienes; motivar la inversién; cubrir impactos financieros; promover la innovacion
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tecnologica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industrizies o
de servicios.

Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir
l[as metas contenidas en los programas o sin contar con el compromisc formal de su
ejecucion.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccién,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles,
de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no
existan mexicanos que puedan desarrollar e} servicio respectivo.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas v la prestacién
de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

Remuneracién: toda percepcidén en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaidos, gratificaciones, premios, recompensas, bonecs, estimulos, comisiones,
compensaciones y cuaiquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a
comprobacién que sean propios del desarrolle del tfrabajo y ios gastos de viaje en
aciividades oficiaies.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracidn
Pdblica del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros,
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con
eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legaies y-
reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal
y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el
cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan Municipal
de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas
leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracién y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa
el patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Tesoreria
Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a ios que estan destinados,
con base en lo siguiente: ‘

Priorizar la asignacién de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto
y beneficio social que incidan en el desarrollo econdémico y social.

Garantizar ia elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacién.

Identificacién de ia poblacién objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.
Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas.
Afianzar un presupuesto basado en resuitados.



Articulo 5. La informacién que en términos del presente documento debera remitirse al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con lo siguiente:

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2028, el ayuntamiento,
debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial del Gobierno del Estado
para efectos de seguimiento y revisién de la cuenta publica.

b) Elnivel minimo de desagregacion se hara con base en la clasificacidon homelogada a las
disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Articulo 8. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacién presupuestaria cumpla
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Gobierno y Administracién Municipal
y demas normatividad apiicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2026, deberan ser difundidos en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Plblica y de Proteccién de Datos Personales del Estado de Sonora, Ley General
de Transparencia y Accesc a la Informacién Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Articulo 7. La Tesorerfa Municipal reportara en los informes Trimestrales sobre la situacion
econodmica, las finanzas plblicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos
de inversion previstos en este Decreto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la
hacienda publica; la evolucion de las erogaciones correspondientes a los programas
presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes:
de ciencia, tecnclogia e innovacién; especial concurrente para el desarrollo sustentable;
erogaciones para el desarrollo integral de los jévenes: recursos para fa atencidén de grupos
vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacién indigena , cambio climatico
y medio ambiente.

CAPITULO If
De las Erogaciones

Articulo 8. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Altar, Sonora, comprende la cantidad de 63 millones 262 mil 879 pesos y 02 centavos y
corresponde a los ingresos aprobados en la Ley de ingresos del Municipio de Altar, Sonora,
para el Ejercicio Fiscal 2026, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarfas y
subsidios por parte del municipio a las paramunicipales de la Administracién Pablica Municipal.

Articulo 9. Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién a la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuacionas
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras Yy servicios que el propio
ayuntamiento califiqgue como de prioritarias o urgentes.

Articulo 10. La forma en que se integran los egresos del Municipio, de acuerdo con Ia
clasificacion por fuentes de financiamiento, es la siguiente:

8



CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO'

CATEGORIA iy

1 No Etiquetado 46,490,008.11
11 Recursos Fiscales 11,654,378.25
12 Financiamientos Internos 0
13 Financiamientos Externos 0
14 Ingresos Propios 0
15 Recursos Federales 34,835,629.86
16 Recursos Estatales 0
17 Otros Recursos de Libre Disposicion 0
2 Etiquetado 16,772,670.91
25 Recursos Federales 15,632 201.17
26 Recursos Estatales 1,100,000.00
27 Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas 0

Articulo 11. De acuerdo con la clasificacién por tipo de gasto, el presupuesto de egresos del

Municipio de Altar se distribuye de la siguiente forma:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO?

No. Categorias Monto
1 | Gasto Corriente 54,967,867.07
2 | Gasto de Capital 7,094,811.95
3 | Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos 1,200,000.00
4 | pensiones y jubilaciones 0
5 | participaciones 0
Total 63,262,679.02

! De acuerdo con el Clasificador por Fuentes de Financiamiento emitido por el CONAC. Disponible en:

http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 007.pdf

* De acuerdo con el Clasificador por Tipo de Gasto emitido por el CONAC. Disponible en:
http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 005.pdf




Articulo 12. EI presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 en base a la clasificacion

No. Categorias
Gasto Programable
2 Gasto no Programable
Total

econdémica se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econémica (CE) — Gasto Programable / Gasto no Programable®

63,262,679.02

0.00

63,262,679.02

CODIGO CONCEPTO MONTO
GASTOS 62,062,679.02
r i GASTOS CORRIENTES 54,925,867.07
211, (E;;s;roesscaigatli;snsumo de los Entes del Gobierno General/ Gastos de Explotacién de las Entidades 53.471.407.07
21141 Remuneraciones 29,155,660.99
7.5 3 B Sueldos y Salarios 26,016,020.00
24412 Contribuciones Sociales 3,139,640.99
2453 Impuestos sobre Nominas 0
2112 Compra de Bienes y Servicios 24.315,746.08
21.1.3 Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0
21.1.4 Depreciacion y Amortizacion 0
2115 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0
21.16 Impuestos sobre los Productos, la Produccion y las Importaciones de las Entidades Empresariales 0
2:1.2 Prestaciones de la Seguridad Social (MEFP 6.69) 0
2.1.3 Gasto de la Propiedad 0
2.1.81 Intereses 0
2:4:3:%:4: Intereses de la Deuda Interna 0
2:.1.3.1.2. Intereses de la Deuda Externa 0
2.1.3.2. Gastos de |a Propiedad Distintos de Intereses 0
243241, Dividendos y Retiros de las Cuasi sociedades 0
21322 Arrendamientos de Tierras y Terrenos (MEFP 6.81) 0
2.1.4. Subsidios y Subvenciones a Empresas (MEFP 5.61) 0
2.1.4.1, A Entidades Empresariales del Sector Privado 0
2:1:411. A Entidades Empresariales no Financieras 0
21412 A Entidades Empresariales Financieras 0
2.1.4.2. A Entidades Empresariales del Sector Publico 0
21.42.1. A Entidades Empresariales No Financieras 0
21422 A Entidades Empresariales Financieras 0
2.1.5. Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Otorgados 1,454,460.00
25151 Al Sector Privado 1,454,460.00

? De acuerdo con la Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos emitida

por el CONAC. Disponible en: http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 12 001.pdf
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21.5.11. Ayuda a Personas 795,360.00
2.1.51.2 Becas 24,000.00
2.1.5.1.3. Ayuda g Instituciones 635,100.00
21.5.14, Instituciones de Interés Publico 0
2.1.51.5. Desastres Naturales 0
21.5.1.8. Fideicomisos, Mandates y Coniratos Andlogos a
2.1.51.7. Otras v}
21.52 Al Sector Publico a
21.5.21. A la Federacion 0
2.1.521.1, Transferencias Iniemas y Asignaciones 0
21.521.2 Transferencias del Resto del Sector Piblico 0
21.6.21.3. Organiermos de la Seguridad Social 0
2.1.5.21.4. Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos 0
2.1.5.22. A Entidades Federativas 0
2.1.5.2.3. A Municipios 0
2.1.5.3. Al Sector Externo o
2.1.5.3.1. A Gobiernos Extranjeros 0
2.1.63.2. A Organismes Internacionzles 0
2.1.5.33. Al Sector Privado Externo o
2.1.86. Impuesto sabre los Ingresos, la Rigueza y Otros a las Entidades Empresariales Piblicas a
21.8.2.1.1. Transfersncias Internas y Asignaciones 0
218212 Transferencias al resto dal sector publico 0
2.1.6.2.1.3. Transferencias de Fideicomisos, Mandatos vy Contratos andlogos o]
21.7. Participacicnes 0
2.1.8. Provisiones y Otras Estimaciones ]
2.1.81, Provisiones a Corto Plazo 0
2.1.8.2. Provisiones a Large Plazo 0
2.1.8.3, Estimaciones por Pérdida o Deterioro a Corte Plazo 0
2.1.84. Estimaciones por Perdida o Deterioro a Large Plazo o]
2.2, GASTOS DE CAPITAL - 7,136,811.85
2.21. Construcciones en Proceso 6,496,811.85
222 Activos Fijos (Formacion Bruta de Gapital Fljo) 598,000.00
2221, Viviendas, Edificios v Estructuras 0
22211 Viviendas |
2.2.21.2 Edificies No Residenciales 0
22243 Ofras Estructuras 0
2222 Maguinaria ¥ Equipe 0
22221 Equipo de Transporte o)
22222 Equipo de Tecnologia de la Informacidn y Comunicaciones 0
22223 Otra Maquinaria y Equipo Q
2223 Equipo de Defensa y Seguridad 1]
2224, Aclivos Bicldgicos Cultivados 0
2224.1. Ganado para Cria, Leche, Tiro, efc., que dar Productes Recurrentes 0
22242 Arboles, Cultivos y Otras Plantaciones que dan Productos Recurrentes 0
2225 Activos Fijos Intangibles 0

11




22251, Investigacion y Desarrallo 0
23252 Explgracién y Evaluagion Minera 0
22253, Programas de Informatica y Base de Datos 0
22254, Originales para Esparcimiento, Literarios o Artisticos 0
22255, Ctros Activos Fljos Intangibies 0
22.3. Incremente de Existencias 42,000.00
2.2.3.1. Materiales y Suministros 42 000.00
2232 Materias Primas

2233 Trabajos en Curso o
2234, Bienes Tenninades Y
22358, Bignes de Venta 0
2.2.3.6. Bienes en Transito 0
2.2.3.7. Existenclas de Materiales de Seguridad y Defansa 0
224, Objetos de Valor 0
2241, Metales vy Piadras Preclosas 0
2242 Antigliedades y Otros Objetos de Arte 0
2243 Otfos Objetos de Valor [}
225 Actives No Producidos 0
2.2.51. Activos Intangibies No Producidos de Origen Natural 0
225.141. Tierras y Terrenos (MEFP 7.70) 0
22512 Recurses Minerales y Energéticos 0
22513 Recursos Bioldgicos No Cultivados 0
22514, Recursos Hidricos o|
22515, Otros Activos de Origen Natural [
2252 Activos Intangibles No Producidos (MEFP 7,78) 0
22521, Dereches Patentados 0
22522 Arrendamientos Operativos Comerciales o
22523, Fordos de Comercio Adquiridos 0
22524, Otros Activos intangibles No Producidos o]
2.2.6. Transferencias v Asignaciones y Donativos de Capital Otorgados o}
2.286.1. Al Sector Privade 0
2_2.6.1 . Ayuda a Personas 0
22812 Ayuda a Instituciones 0
228.1.3. instituciones de Interés P(blico o4
226814, Desastres Naturales 0
2282 Al Sector Piiblico 0
2.2,6.2.1. A la Federacian 0
22822 A Eniidades Federativas 0
2.2.6.2.3. A Municipics 0
2.2.8.3. Al Sector Externo 0
2.2.6.31. A Gobiernos Extranjeros o
226832 A Organismos Internacicnales 0
22633 Al Sector Privado Exierno o]
227, Inversién Financiera con Fines de Politica Econdmica o}
227.1. Acciones y Participaciones de Capital [y}
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227.1.1. Interna 0
227111, Sector Plblico 0
227.1.1.2. Sector Privado a
22712 Externa o
2272 Valores Representativas de Deuda Adquiridos con Finas de Polftica Econémica [+
2273 Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica Econémica 0
2.2.7.4. Concesion de Préstamos ’ 0
22741, Interna g
227411, Sector Publico 0
2274412 Secior Privade 0
22742 Externa ¢
FINANCIAMIENTO 1,200,000.00
3.1 FUENTES FINANCIERAS 0
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) 0
3.2.1. Incrernento de Actives Financiercs G
322 Disminucién de Pasivos 1}
3221, Disminucion de Pasivos Comlentes 0
3.2.2.1.1. Disminucign de Cuentas por Pagar Y
3.2.21.1.1. Serviclos Personales por Pagar ]
32112 Proveedores por Pagar 0
3.2211.3. Cc‘ntratistas por Obras Piblicas por Pagar 0
322114, Participaciones v Aportaciones por Pagar 0
322115, Transferenclas QOtargadas por Pagar a
3.2.21.186. Intereses y Comisicnes y otros gastos de ta Deuda Pibiica por Pagar o
322117 Retenciones y Centribuciones por Pagar 0
3.22.11.8. Devoluciones de fa Ley de Ingresos por Pagar 0
3.221.1.8. Otras Cuentas por Pagar o]
32212, Disminucién de Documentos por Pagar 0
322121, Documentos Comerciales per Pagar sl
322122, Documentos con Contratistas por Obras Plblicas por Pagar o
322123 Otros Documentos por Pagar 0
322124 Titulos y Valores de la Deuda Pablica Interna 0
322125, Titules y Valores de la Deuda Plblica Extarna v}
32213, Amortizacién de la Porcidn Circulante de Iz Deuda Pablica de Large Plazo 1,200,000.00
3.2.21.38.1. Amortizacion de la Porcidn Circulante de ia Deuda Piblica de L.P. en Titulos ¥ Valores 0
32213141 Amortizacion de la Porcidn Circulante de la Deuda Piblica Intera de LP. en Tituios y Valores o]
3.2.21.31.2 Amortizacién de la Porcion de la Deuda Piblica Exierna de L.P. En Titulos y Valores 0
322132 Amortizacion de la Porcion Circulante de la Deuda Piiblica de L.P. en Préstamos 1,200,000.00
3.2.21.3.21 Amortizacidn de la Porcion Circulante de la Deuda Piblica Intema de LP en Préstamos 1,200,000.00
3221322 Amartizacién de ia Porcién Circulante de la Deuda Pablica Exterra de P, en Préstamos 0
3.221.4. Disminucién de Otros Pasivos te Corto Plazo
3.2.21.4.1. Pasivos Diferidos 0
322142 Fondos v Bienes de Terceros en Garantiz y/o Administracicn 0
3.2214.3. Oftros Pasivos 0
3222 Disminucion de Pasivos No Corrientes 0
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3.2.2.21. Disminucion de Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0
322211 Proveedores por Pagar 0
3.2221.2 Contratistas por Obras Publicas por Pagar 0
32222, Disminucion de Documentos por Pagar a Largo Plazo 0
3.22221. Documentos Comerciales por Pagar 0
322222 Documentos con Contratistas por Obras Publicas por Pagar 0
3.22223. Otros Documentos por Pagar 0
3.2223 Conversion de Deuda Publica de Largo Plazo en Porcion Circulante 0
3.2.2231. Conversion de Titulos y Valores de Largo Plazo en Corto Plazo 0
3.2223.141 Porcion de Corto Plazo de Titulos y Valores de la Deuda Publica Interna 0
3222312 Porcion de Corto Plazo de Titulos y Valores de la Deuda Puiblica Externa 0
322232 Conversién de Préstamos de Largo Plazo en Corto Plazo 0
3.2.2.23.21 Porcidn a Corto Plazo de Préstamos de la Deuda Publica Interna 0
3222322 Porcion a Corto Plazo de Préstamos de la Deuda Pablica Externa 0
3.2.224.. Disminucién de Otros Pasivos de Largo Plazo 0
3.2224.1. Pasivos Diferidos 0
322242 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion 0
32.224.3. Otros Pasivos 0
3.2.3 Disminucién de Patrimonio 0

CLASIFICACION ECONOMICA DE LOS EGRESOS*

Articulo 13. El gasto total previsto en este presupuesto se integra, de acuerdo con la

clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo, concepto,

partida genérica y partida

especifica.
CAP [CONCEP| GEN | PART DESCRIPCION TOTAL
10000 | 11000 | 11100| 11101 | DIETAS 725.760.00
Total
1700 DIETAS
10000 | 11000 11300| 11301 | SUELDOS 21,084,480.00
10000 | 11000 | 11300 | 11303 | REMUNERACIONES DIVERSAS 0.00
10000 | 11000 | 11300 | 11307 | AYUDA PARA HABITACION 0.00
10000 | 11000 | 11300 | 11308 | AYUDA PARA DESPENSA 0
10000 | 11000 | 11300 | 11309 | PRIMA DE RIESGO LABORAL 0.00
I,?;%'D SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE
I%g'o REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
10000 | 12000| 121| 12101 | HONORARIOS 0
Total
et HONORARIOS
10000 | 12000 | 12200 12201 | SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 246,000.00
10000 | 12000 | 12200 12301 | RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOGIAL 0

Total

12200 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL

* De acuerdo con la Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos emitida

por el CONAC. Disponible en: http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 12 001.pdf
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Total

REMUNERACIONES AL PERSCNAL DE CARACTER TRANSITORIO

12000
100001 13000 | 43200 13201 | PRIMA VACACIONAL 315.420.00
10000| 13000 | 43200] 13202 | GRATIFICACION POR FIN DE ARO 2,523,360.00
Total PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN
13200 DE ANO
10000| 13000 | 13300| 13301 | REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 179,000.00
:g;g'u REMUNERACIONES POR HORAS EXTRACRDINARIAS
10000| 13000 | 13400 | 13403 | ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 0
‘ Total
Totay COMPENSACIONES
'1";’;%'0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
10000 14000 | 14100 | 14101 | CUOTAS POR SERVICIO MEDICO DEL ISSSTESON 3,104,840.99
10000 | 14000 | 14100 | 14301 [ CUOTAS POR SEGURO DE RETIRO AL ISSSTESON 34.800.00
m‘%‘o APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
Total
o SEGURIDAD SOCIAL
10000| 15000 | 15500| 15501 | PAGO DE LIQUIDACIONES
Total
15500 PAGQ DE LIQUIDACIONES
Igcta?)’o OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
10000] 18000 | 16100 | 15101 | PREVISION PARA INGREMENTO DE SUELDOS 42,000.00
Total PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE
16100 SEGURIDAD
Total PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE
16000 SEGURIDAD
10000 17000] 171] 17102 | ESTIMULOS AL PERSONAL 0.00
Total .
{17000 BONO POR PUNTUALIDAD 7
Total 10000 SERVICIOS PERSONALES 26,155,660.99
200001 21000] 21100] 21101 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 306.,000,00
;ﬂ%‘o MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
20000| 21000 | 21200 | 21201 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 0.00
;;’2‘%[0 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO DE EQUIPOS Y
20000 | 21000 | 21400 | 21401 | gt RALES Y UILESS 0.00
Total MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE
21400 LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
200061 21000 | 21500 | 21501 | MATERIAL PARA INFORMACION 0.00
;;’;%'0 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
20000]  21000| 21600 | 21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA 152,000.00
Total
goeas MATERIAL DE LIMPIEZA
Total MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
21000 ARTICULOS OFICIALES
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PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ELL PERSONAL EN LAS

20000 | 22000 | 22100 | 22101 | PRODUCTOS AL 234,000.00
20000 ] 22000 22100 22108 | ADQUISICION DE AGUA POTABLE 0.00
;g}‘;'o PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
20000 | 24000 | 24200 | 24201 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 0.00
;:;‘,'0 GEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
20000 24000 | 24800 | 24501 | MATERIAL ELEGTRICO Y ELEGTRONICO 81,000.00
;:;%'0 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
20000 24000 | 24700 | 24701 | ARTICULOS METALICOS PARA LA CONTRUCCION 0.00
zz;g'o ARTICULOS METALICOS PARA LA CONTRUCCION
20000 | 24000 | 24800 | 24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 50.000.00
;2;%'0 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUGCION Y
20000| 24000 | 24900 | 24901 | QIROS MITE 0.00
Total OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUGGION ¥
24900 REPARACION
Total MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCGION Y DE
24000 REPARAGION
20000| 25000 25100 25101 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0.00
Total
Total PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
20000 | 25000 | 25200 25201 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 12,000.00
;'g,:,%'o FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
20000| 25000 | 25300 25301 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 132,000.00
Zg;%'o MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
;g;%'o PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
20000| 26000] 26100 | 26101 | COMBUSTIBLES 4,694,400.00
20000| 26000 | 26100| 26102 | LUBRICANTES Y ADITIVOS 276,000.00
;6":3'0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
;gé?alo COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
20000| 27000| 27100 27101 | VESTUARIO Y UNIFORMES 182,000.00
Total
Tokal VESTUARIO Y UNIFORMES
20000 | 27000 | 27300 | 27301 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECGION PERSONAL
27300 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
Total VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
27000 DEPORTIVOS
20000 28000 | 28200 28201 | MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 42.000.00
Total
Towa MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
20000 | 28000 | 28300 | 28301 | PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA 0.00
o PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA
Total
Jowal MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
20000 | 28000 | 29100 29101 | HERRAMIENTAS MENORES 252,000.00
Total
romal HERRAMIENTAS MENORES
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REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIFO DE
20000 | 29000 | 28600 | 20601 | REFACCIONES 72,000.00
Total REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
29600 TRANSPORTE
20000| 29000 | 26700 | 28707 SE::QS;I\ONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 12.001.57
Total REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
29700 DEFENSA
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
20000 29000 | 29800 | 29801 | REFACCIONES 37,644.00
Total REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
29600 TRANSPORTE
;_;’;3'0 HERRAMIENTAS, REFAGCIONES Y ACCESORIOS MENORES
Total 20000 _ ' | MATERIALES Y SUMINISTROS 6,555,045.37
30000 31000 | 31100 31101 | ENERGIA ELECTRICA 7,056,000.00
30000 | 31000 | 31100 31104 | SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO 2,208,000.00
Total
31100 ENERGIA ELECTRICA
30000 | 31000 | 31300 | 31301 | AGUA POTABLE 0.00
Total
o AGUA PQTABLE
30000 | 31000 | 31400 31401 | TELEFONIA TRADICIONAL 93,600.00
Total
ot TELEFONIA TRADICIONAL
30000 31000 | 31500 | 31501 | TELEFONIA CELULAR 0.00
Total
ool TELEFONIA CELULAR
30000 31000 | 31600| 31601 | SERVICIO TELECOMUNIGACIONES Y SATELITES 48,000.00
;:’6‘%'0 SERVICIO TELECOMUNICACIONES Y SATELITES
30000 31000 | 31700 | 31701 | SERVICIO DE ACCESO A INTERNET 78,000.00
' Total
el SERVICIO DE ACCESO A INTERNET
Total
Toal SERVICIOS BASICOS
30000| 32000 322| 32201 | ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS 240,000.00
Total
et ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS
30000| 32000| 323| 32301 | ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO 0.00
ol ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIFO
300001 32000| 325| 32501 | ARRENDAMIENTO DE EQUIFO DE TRANSPORIE 1,080,000.00
ggrt?)lu ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA. OTROS EQUIPOS ¥
30000 | 32000 | 32600) 32601 | ARRENDAMIENT 105,000.00
Total ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIFOS v
32600 HERRAMIENTAS
30000 | 32000 | 32670 | 32701 | ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 24,000.00
;;’.,‘53'0 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
;ggg'o SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS ¥
30000 | 33000 | 33100 | 33101 | SERVICIOS LEG 495,216.00
Total SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDTORIAS ¥
33100 RELACIONADOS
30000 | 33000 | 33300 33301 | SERVICIOS DE INFORMATICA 0.00
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Total SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS,
33300 TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

30000 [ 33000 | 33400 | 33401 | SERVICIOS DE CAPACITACION 137,077.84
Total
Toan SERVICIOS DE CAPAGITACION

30000| 33000 | 33600 33603 | IMPRESIONES Y PUBLICAGIONES OFIGIALES 60,000.00
Total SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
33800 FOTOCOPIADO E IMPRESION

30000 | 34000 | 34100 | 34101 | SERVICIOS FINANCIEROS Y BANGARIOS 86,000.00
;2:3'0 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

30000 | 34000 | 34400 | 34401 [ SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 300,000.00
;';’4'“3'0 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS

30000 | 34000 | 34700 | 34701 | FLETES Y MANIOBRAS 12,000.00
Total
b FLETES Y MANIOBRAS

;2;3’0 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

30000 [ 35000 35100| 35101 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 1,116,000.00

30000 | 35000 | 35100 | 35102 | MANTENIM. Y CONSERV. DE AREAS DEPORTIVAS 0.00

30000 | 35000| 35100| 35104 | MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION DE PANTEONES 0.00

30000/ 35000 | 35100 | 35107 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION ALUMBRADO PUBLICO 0.00

30000 | 35000 | 35100 | 35108 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE TOMAS DE AGUA 0.00

30000 | 35000 35100 | 35111 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE GALLES Y AVENIDAS 0.00
ggﬁ,‘u CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEELES

30000 | 35000 | 35200| 35201 | MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION DE MOBILIARIO Y EQUIPG 143.880.00

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIFO

30000 35000 35200) 35202 | pspa ESCUELAS, LABORATORIOS Y TALLERES 0.00
Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
35200 EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

30000 35000 | 35500 | 35301 :I:\I(;Sn}'ébj_ﬁ‘l%lON REPARACION Y MANTENIVIENTO DE EQUIPG DE 35.400.00
Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
35300 COMPUTO

30000 | 35000 | 35500 | 35501 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,661,580.00
:’T,soé?}lo REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

30000 | 35000 | 35700 | 35701 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIFG 615,942.99

30000| 35000 ] 35700 | 35702 | MANTENIMIENTG Y CONSERVACION DE HERRAMIENTAS, 000

MAQUINAS HERRAMIENTAS, INSTRUMENTOS, UTILES Y EQUIPO

18




Total INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
35700 OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
30000 | 35000 | 35800 | 35801 | SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 30,000.00
;5";3'0 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
30000 | 35000 | 35900 35901 [ SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION 12,000.00
;g;%’o SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION
Total SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
35000 CONSERVACION
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
30000 | 36000 | 36100| 36101 | MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 168,000.00
GUBERNAMENTALES
Total DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
o MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
30000 | 36000 36300 36301 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, REPRODUCCION Y PRODUCCION 60,000.00
lg;'u SERVICIOS DE CREATIVIDAD, REPRODUCCION Y PRODUCCION
' SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENDO
30000 | 38000 | 36600 | 36801 | oy o) s IVAMENTE A TRAVES DE INTERNET 0.00
Total SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO
36600 EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET
gg{t)?)lo SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
30000 | 37000 37500] 37501 | VIATICOS EN EL PAIS 414,000.00
Total
37500 VIATICOS EN EL PAIS
30000 37000 | 37800 37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0.00
Total
LA VIATICOS EN EL EXTRANJERO
30000 | 37000 37800 37901 | cUOTAS 0.00
;;’;3'0 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
Total SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
37000
30000 38000 | 38200 | 38201 | GASTOS DE ORDEN SOGIAL Y CULTURAL 608,560.68
;;;g'o GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y GULTURAL
Total
o SERVICIOS OFICIALES
30000 | 39000 | 39200 39201 | MPUESTOS Y DERECHOS 534,024.00
Total
Tl IMPUESTOS Y DEREGHOS
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30000 | 39000 | 39500 | 39501 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 24,000.00
;;’;g'o PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
30000 39000 39800 39801 | IMPUESTOS SOBRE NOMINAS 137,410.20
Total IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA
39800 RELACION LABORAL
30000 39000 | 39900 | 39501 | SERVICIOS ASISTENGIALES 36,000.00
30000 | 39000 | 39900 | 39902 | SERVICIOS DE ADMINISTRAGION DEL IMPUESTO PREDIAL 180,000.00
Total
25000 OTROS SERVICIOS GENERALES
Total
35000 | OTROS SERVICIOS GENERALES
Total 30000 _ SERVICIOS GENERALES 17,802,700.71
40000 [ 41000 | 41500 | 41501 | TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS PERSONALES 0.00
40000 | 41000 | 41500| 41502 [ TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERAGION 635,100.00
Total TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES
41500 PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
Total TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNAGIONES AL SECTOR
41000 PUBLICO
40000 44000 | 44100 | 44101 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 120,000.00
40000 | 44000 | 44100 | 44102 | TRASNF. PARA APOYOS EN PROGRANAS SOCIALES 0.00
40000| 44000 | 44100 | 44108 | AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 45,360.00
Total
e AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
40000 | 44000 | 44200| 44201 | BECAS EDUCATIVAS 24,000.00
40000 | 44000 | 44200 | 44204 | FOMENTO DEPORTIVO 150,000.00
40000 | 44000 | 44200 | 44205 | APORTACIONES AL COMERCIO 0.00
I:;?JIE) BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
40000 | 44000 | 44300 | 44301 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 60,000.00
40000 | 44000 | 44300 | 44302 | ACCIONES SOCIALES BASICAS 420,000.00
I:;g'o AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERANZA
Total
o AYUDAS SOCIALES
40000 | 45000 | 45100 | 45101 | PENSIONES 0.00
Total
o PENSIONES
Total
| 45000 PENSIONES ¥ JUBILACIONES | |
Total 40000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,454,460.00
50000 | 51000| 51100] 51101 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA 18,000.00
;;’:3'0 MUEBLES DE OFICINA Y ESTATNTERIA
50000| 51000 | 51500 | 51501 | EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNGLOGIAS DE LA INFORMACION 50,000.00
;:’;3'0 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
50000 | 51000 | 51900 | 51901 | OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRAGION 8,000.00
;;’;"E‘,'o OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION
sz‘atoag MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION
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50000 54000 | 54100) 54101 { AUTOMOVILES Y CAMIONES 510,000.00
Total -
54100 AUTOMOVILES Y CAMIONES

50000 54000 | 54900 | 54901 | OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 0.00
Total
54900 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE

50000 56000 | 56300 | 56301 | MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 0.00
;gztzln MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION

SIST. DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE
B000| 56000 56400 56401 | perriGERAGION, INDUSTRIAL ¥ COMERGIAL €.00

Total SIST. DE AIRE ACONDICIONADOD, CALEFACCION ¥ DE
56400 REFRIGERACION. INDUSTRIAL Y COMERCIAL

50000 56000 | 58500 | 56501 | Equipa de comunicacién v telecomunicasion 0.00
;g;%lo Equipo de comunicacidn y telscomunicacién

50000 56000 | 56600| 56601 | MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO 0.00
Total EQEJ[PO DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS
56600 ELECTRICOS

50000 56000 | 56700 | 56701 | Herramientas 0.00
;g;zlu Herramientas

50000 58000 | 58100 TERRENOS 0.00
Total
58100 TERRENOS

50000 §9000{ 59100] 59101 | SOFTWARE 12,600.00

Total
50000 A.CTIVOS INTANGIBLES

Total 50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 598,000.00

80000 61000 (- 61100 61101 | EDIFICACION HABITACIONAL 250,000.00

80000 61000 61100 61105 } TECHO DIGNO 500,000.00
Total
51100 EDIFICACION HABITACIONAL,

60000 61000 ) 61200 | 81201 | Construccién 0.00

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO O EN MATERIA DE

600001 61000 | 61200 | 61211 | &\ T\ /R DEPORTE Y RECREACION 0

80000C 61000 | 81200 | &1214 | Infraestructura y aquipamiento en materia de educacion primaria 0
Total INFRAESTRUCTURA Y EQU[PAMIEI}ITO O EN MATERIA DE
61200 CULTURA, DEPORTE Y RECREACION

60000 61000 | 61400 61408 | INFRAEST. Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE AGUA POTABLE 776,811.95
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60000 61000 | 61400 ) 61408 | INFRAEST. Y EQUIPAMIENTO MATERIA DE ALCANTARILLADC 330,000.00
60000 61000 [ 81400 61414 Mejorarniento e imagen urbana '(CECOP} 700000
60000 61000 61400| 61418 | CECOP 1,106,000.00
60000 81000 | 61400 | 61419 | Plazas civicas y jardines 0
60000 61000 | 61400| 61422 | Pavimentacisn de calies y Avenidas 2,800,000.00
Total DIVISION DE TERRENOQOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE
51400 URBANIZACION
et OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
60000 62000 62100{ 62101 | Remodelacién ¥ Mejoramiento (Fism)
Total TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS
62100 TRABAJOS ESPECIALIZADOS
60000 62000 | 82400 | 62408 él:ll;%ESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE AGUA
60000 62000 | 62400 62409 | INFRAEST. Y EQUIPAMIENTO MATERIA DE ALCANTARILLADO
60000 62000 | 62400 62410 ELECTRIFICACION URBANA
60000 62000 | 62400 62414 Mejoramiento de imagen urbana
Total
62400
60000 62000 | 62500 | 62508 REHABILITACION DE CAMINOS (FisM)
Totat
62500
Total OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
62000 _ :
Total 60000 _ INVERSION PUBLICA 6,496,811.95
90000 81000 ) 91100| 91102 AMORTIZACION CAPITAL A cortQ PLAZO 1,200,000.00
o] AMORTIZACICN DE LA DEUDA PUBLICA
90000 92000 | 92100 | 92101 | PAGO DE INTERESES A CORTO PLAZO 0
Total
_ - 92.100 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
Total $0000 - . | DEUDA PUBLICA 1,200,000.00
Total general o ‘ ' 63,262,679.02

Los gastos por concepto de comunicacion social se programan por

$ 228,000.00 y se desglosan en el rubro 3600 SERVI
PUBLICIDAD.

El monto asignado para pa
partidas genéricas de Pensi

~ PENSIONES
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la cantidad de
ClOS DE COMUNICACION SOCIAL Y

go de pensiones y jubilaciones es por $0.00 y se desglosa en ias
ones, Jubilaciones y Otras Pensiones y Jubilaciones.

0.00




©_ JUBILACIONES 0.00
PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00

Articulo 14. En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para

Entidades Municipales, debido a que el municipio no cuenta con ese tipo de entes.

) Articulo 15. Las asignaciones previstas para el Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
L importan la cantidad de $4,448,068.88 que comprende los recursos publicos asignados a:

b ) y ORGA!*EOLEJECUT!VO MUNICIPAL :

o . DEP-- {AYUNTAMIENTO) MONTO

. 1|H. AYUNTAMIENTO 876,974.40
— 2 | SINDICATURA 639,064.80
- 3| PRESIDENCIA 2.632,020.65
B . .|TOTAL | 4,448,068.88

— Articulo 16. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 en base a la clasificacién
g administrativa y de acuerdo a |a clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo, desglosada

e por cada una de las unidades ejecutoras, se distribuye como a continuacién se indica:
o DEPENDENCIA . | DESCRIPCION SUMA ANUAL
: 1 10000 SERVICIOS PERSONALES £16,480.00
— o 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 36,000.00
_ 1 30000 SERVICIOS GENERALES 24,494.40
n Totalol. . H AYUNTAMIENTO 876.974.40
— 2. 10000 SERVICIOS PERSONALES ' 546,750.00
: 2 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 24,000.00
i 2 30000 SERVICIOS GENERALES 68,314.80
- Totaloz =~ ~ SINDICATURA 639,064.80
' 3 10000 SERVICIOS PERSONALES 582,000.00
— 3 20000 . MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 270,000.00
1 '3 30000 SERVICIOS GENERALES 1,187,569.68
; s aow L%I’Si!;ERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 584.460.00
— 3 50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 8,000.00
| Total 03 L PRESIDENCIA MUNICIPAL 2,932,029.68
o ' 4. 10000 SERVICIOS PERSONALES 2,491,700.00
B 4 20000 MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 152,400.00
4 30000 SERVICIOS GENERALES 176,601.00
- s 40000 X%gigERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 150,000.00
- Total 04 | : - - SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,970,701.00
\ 5 10000 SERVICIOS PERSONALES 4,880,390.99
— 5 20000 WATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS 728,000.00
" i | 30000 SERVICIOS GENERALES 2,810,240.00



Total:05

‘ Total 07

Total 08

Total 09

Total12

tal P
Total 43~
.
Total 14

Total15. -
25
25

Total 25

o -t

SN NN~

T oo -

© W ® 0 ©

10

10
10

Total 10 . -
e

12

12

15
15

15

25
25

25

26
26
26

50000
20000

10060
20000
30000
50000

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000
50000

10000'

20000
3(}000

30000

. 30000

10000
20000
30000

10000

20000

30000
40000
50000

10000
20000
30000

BIENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES

DEUDA PUBLICA

TESORERIA MUNICIPAL

VSERVICIOS PERSONALES

MATER]ALES DE ADMEN[STRACION ¥ SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
BIENES MUEBLES [NMUEBLES E INTANGIBLES

:DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

'BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE ADMINISTRAC!ON Y SUMINISTROS

' SERV[CIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
INVERSION PUBLICA

DIRECCION DE PLANEACION

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

DRGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE ADMIN[STRACION Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

PROM DES. ECONOMICO

SERVICIOS GENERAE_ES

COMISARIA LLANO BLANCO

| SERVICIOS GENERALES
'DELEGACION EJIDO 16 DE SEPTIEMBRE

SERV[CIOS PERSONALES

VMATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

|INSTITUTO BE LA MUJER
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES DE ADMIN]STRAC[ON Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

" TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
- AYUDAS

BIENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES

DIF MUNICIPAL

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION Y SUMINISTROS

' SERVICIOS GENERALES
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179,500.00
1,200,000.00
9.798,130.99
7,721,625.00
2,188,644.00
5,304,522.99

300,000.00

15,514,791.99
6,470,430.00
2,472,001.37
1,120,957.84
72,000.00
10,135,389.21

818,100.00

84,000.00
108,000.00
10,500.00
6,496,811.95
7,517,411.95

577,125.00

30,000.00
18,000.00
9,000.00
634,125.00
174,150.00
36,000.00
36,000.00
246,150.00
24,000.00
24,000.00
24,000.00
24,000.00
338,175.00
18,000.00
12,000.00

368,175.00
1,919,700.00

78,000.00
36,000.00

420,600.00

19.000.00
2,472,700.00
1,812,035.0C

438,000.00
6,852,000.00



— Total 26 . AGUA POTABLE 9,169,035.00

TOTAL 63,262,679.02

o Articulo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 en base a la Clasificacion
' Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

7 CLSADM  DEP UND ~  DESCRIPCION TOTAL
3 31111 4 401 DESPAGHO DEL SECRETARIO 2,870,701.00
— 0 Totaloa . SECRETARIA MUNICIPAL
" st 5 501 DESPACHO DEL TESORERO MUNICIPAL 9,798,130.99
— ' Totalos -  TESORERIA MUNICIPAL |
B st 7 701 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 15,514,791.99
_ S Totalo7 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
— s 8 801 DIRECGION DE SEGURIDAD PUBLICA 10,135,389.21
" S Totalos DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
— 11 9 901 DESPACHO DE LA PLANEACION MUNICIPAL 7.517,411.95
0 Totatos . ' DIRECCION DE LA PLANEACION MUNICIPAL
] 31111 10 1001 DESPACHO DEL CONTRALOR MUNICIPAL 634.125.00
. o tetal1e. ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION S
1 S © GUBERNAMENTAL , _
- s 2 2ot Dﬁ)ﬂjﬁgﬁfﬁ PROM?CIONYDESARBOLLO ECONOMICO 46 150,00
’ ' Total 12 DIRECCION, PROMOCION Y DESARROLLO ECONGMICO
B _ " MUNICIPAL.
| 31111 13 1301 DESPACHO DEL COMISARIO 24,000.00
— " Total13 . LLANOBLANCO |
' ECIT 14 1401 DESPACHO DEL DELEGADO 24,000.00
- _ Total14 ~  EJIDO 16 DE SEPTIEMBRE
N 31111 15 1501 INSTITUTO DE LA MUJER 368,175.00

' Total 15 R " INSTITUTO DE LA MUJER '
— 31111 25 2501 DESPACHO DEL DIRECTOR DIF 2,472,700.00
“  Total2zs DIREGCION DE SISTEMA DIF MUNICIPAL
— 311 26 2601 DESPACHO DEL COMAPAS 9,109,035.00
| O rotalze -~ DIRECCION DE ORGANISMO OPERADOR DEL AGUA
I ST S POTABLE . :
31111 1 101 H. AYUNTAMIENTO 876,674.40
- O Totalot H. AYUNTAMIENTO
- 311 2 201 DESPACHO DEL SINDICO 639,064.80
g Total02 . . SINDICATURA

~ 31111 3 301 DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 2,932,029.68
' Total 03 " PRESIDENCIA MUNICIPAL

C -  TOTAL GENERAL 63,262,679.02

- El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio depende de la
: Presidencia Municipal, por lo tanto, no cuenta con presupuesto aprobado.

En el ejercicio fiscal 2026 el Ayuntamiento tomara como mecanismo de participacion ciudadana
— de democracia interactiva las diferentes practicas que se han venido manejando, incluyendo a

- 25



este el objetivo de conocer los planteamientos que realicen los ciudadanos con relacion a las
condiciones en que se encuentran sus colonias, demarcaciones territoriales, zonas o el
Municipio en general, y asi de manera directa solicitarle la rendicion de cuentas, pedir
informacion o proponer acciones de beneficio comun para los habitantes del mismo.

Articulo 18. De acuerdo con la clasificacion funcional del gasto, el Presupuesto de Egresos del

Municipio de Altar para el ejercicio fiscal 2026 se distribuye de la siguiente forma:

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO®
(FINALIDAD, FUNCION Y SUBFUNCION)

CLSADM  DEP UNID DESCRIPCION TOTAL
31111 4 401 DESPACHO DEL SECRETARIO 2,970,701.00
Total 04 SECRETARIA MUNICIPAL
31111 5 501 DESPACHO DEL TESORERO MUNICIPAL 9,798,130.99
Total 05 TESORERIA MUNICIPAL
31111 7 701 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 15,514,791.99
Total 07 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
31111 8 801 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 10,135,389.21
Total 08 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
31111 9 901 DESPACHO DE LA PLANEACION MUNICIPAL 7,517,411.95
Total 09 DIRECCION DE LA PLANEACION MUNICIPAL
31111 10 1001 DESPACHO DEL CONTRALOR MUNICIPAL 634,125.00
Fetal A0 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION
GUBERNAMENTAL ,
31111 12 1201 n%?ﬁgniﬁ PROMOQCION Y DESARROLLO ECONOMICO 246,150.00
Total 12 DIRECCION, PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO
MUNICIPAL.
31111 13 1301 DESPACHO DEL COMISARIO 24,000.00
Total 13 LLANO BLANCO
31111 14 1401 DESPACHO DEL DELEGADO 24,000.00
Total 14 EJIDO 16 DE SEPTIEMBRE
31111 15 1501 INSTITUTO DE LA MUJER 368,175.00
Total 15 INSTITUTO DE LA MUJER
31111 25 2501 DESPACHO DEL DIRECTOR DIF 2,472,700.00
Total 25 DIRECCION DE SISTEMA DIF MUNICIPAL
31111 26 2601 DESPACHO DEL OOMAPAS 9,109,035.00
Total 26 DIRECCION DE ORGANISMO OPERADOR DEL AGUA
POTABLE
31111 1 101 H. AYUNTAMIENTO 876,974.40
Total 01 H. AYUNTAMIENTO
31111 2 201 DESPACHO DEL SINDICO 639,064.80
Total 02 SINDICATURA
31111 3 301 DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNIGIPAL 2,932,029.68
Total 03 PRESIDENCIA MUNICIPAL

TOTAL GENERAL

5 De acuerdo con la Clasificacién Funcional del Gasto emitida por el CONAC. Disponible en:
http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 003.pdf

]
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63,262,679.02



Articulo 19. La clasificacion programatica de acuerdo con la tipologia general de los programas
presupuestarios, asi como por objeto del gasto del presupuesto de egresos del Municipio de

Altar, incorpora los programas de los entes publicos desglosados de las siguientes formas.

CLASIFICACION PROGRAMATICA

(TIPOLOGIA GENERAL)®

PCONAC PROG DESCRIPCION MONTO

E AR ACCION REGLAMENTARIA 876,974.40
e BA APOYO ADMON. Y REGULARIZACION Y TENENCIA DE LA TIERRA 639,064.80
E CA ACCION PRESIDENCIA 2,932,029.68
E DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 2,970,701.00
E EY ADMINISTRACION DE LA POLITICA DE INGRESOS 9,798,130.99
E JS FOMENTO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 10,135,389.21
E FA ]I\DAIEDEEICION Y CONDUCCION DE LA POLITICA Y PLANEACION 7.517.411.95
E GU CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 634,125.00
£ ol gggl&)ﬂgg{%ﬁ\; DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 246.150.00
E LS ADMON. DESCONCENTRADA 24,000.00
E LS ADMON. DESCONCENTRADA 24,000.00
E B MUJERES 368,175.00
£ aN églg;;i’;glﬁ\ SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y PREST. 2.472.700.00
E AA POLITICA Y PLANEACION DE LA ADMINISTRACION DEL AGUA 8,109,035.00
Total E Prestacién de Servicios Publicos 47,747,887.03
K B ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 15,514,791.99
Total K Proyectos de Inversion 15,514,791.99
Total General 63,262,679.02

Articulo 20. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se

distribuyen conforme a la siguiente tabla:

" CAP |CONCEP| GEN | PART DESCRIPCION TOTAL
40000 41000 41500 41501 | TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS PERSONALES 0
40000 41000 41500 41502 | TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION 635,100.00

Total TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES
41500 PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
I‘?;zlﬂ TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
40000 44000 44100 44101 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 120,000.00
40000 44000 44100 44102 | TRASNF. PARA APOYOS EN PROGRAMAS SOCIALES 0.00
40000 44000 44100 44108 | AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 45,360.00

& De acuerdo con la clasificacion programatica emitida por el CONAC. Disponible en:
http://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01 02 004.pdf
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s AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
40000 | 44000 | 44200 44201 | BECAS EDUCATIVAS 24,000.00
40000{ 44000 | 44200 | 44264 | FOMENTO DEPORTIVO 150,000.00
40000 | 44000 | 44200 44205 | APORTACIONES AL GOMERGIO 0
i BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
40000 | 44000 | 24300 | 44301 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA §0,000.00
40000 | 44000 | 44300 | 44302 | ACCIONES SOCIALES BASICAS 420,000.00
Pve AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA
et AYUDAS SOCIALES
40000 [ 45000 | 45100 45101 | PENSIONES 0
ol PENSIONES
i PENSIONES Y JUBILACIONES
:Total 40000 - . R TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,454,460.00

Articulo 20 BIS. Las asignaciones presupuestales a Instituciones sin fines de lucro u

organismos de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2026 son [as siguientes:

B [ PRESUPUESTO
-APROBADO
Apoyo a la Cruz Roja y Bomberos 30,000.00
Apoyo al centro de salud ‘ 372,000.00
Casa del Estudiante 233,100.00
635,100.00

Articulo 21 TER. El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes es
un elemento fundamental para evaluar el compromiso de los distintos érdenes de gobiermno,
incluyendo a los gobiernos municipales, respecto del cumplimiento de la Convencién sobre los
Derechos del Nifio, ya que es el Unico instrumento disponible para conocer el abanico de
programas presupuestarios focalizados en nifios, nifias y adolescentes.

La informacién que proporciona el Anexe Transversal permite analizar la distribucion de gasto
bajo el enfoque de derechos, encontrar las areas de oportunidad y los vacios teméticos para la
atencion y cumplimiento de los derechos de a infancia, lo cual constituye informacién dtil para
orientar la toma de decisiones de los actores gubernamentales y mejorar la calidad de! gasto.

Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas del municipio bajo el enfoque de derechos y
contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar
de la nifiez, en el presente ejercicio fiscal se establece un importe de que corresponde a
inversion destinada para niftas, nifios y adolescentes que se distribuye en un programa
presupuestario a cargo de una dependencia de la Administracién Pablica Municipal como se
muestra a continuacién:

Anexo Transversal para [a atencién de las nifias, nifios y adolescentes
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Clave Presupuestaria

=R

Pregrama presupuestario Presupuesto aprobado
St (DIE Municipal) | -

44201 BECAS EDUCATIVAS 24,000.00

Total 24,000.00

Articulo 21. El gasto contemplado en el presenté presupuesto corresponde Unicamente al
gjercicio fiscal 2026 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con
erogaciones plurianuales.

Articulo 22. El municipio de Altar, no desglosa pago para contratos de asociaciones
publico-privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2026, debido a que el municipio
no tiene contratos suscritos al amparo de la legislacion aplicable, por lo que no existen
compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS).

Articulo 23. La Tesoreria Municipal podra reducir, suspender o terminar las transferencias y
subsidios cuando:

|.  Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera;
il.  Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento;
lll.  lLas entidades no remitan la informacion referente a la aplicacion de estas transferencias:

y
IV.  No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgéndolas.

Articulo 24. E| gasto previsto para prestaciones sindicales no se encuentran contemplados
presupuestalmente debido a que no existe sindicato.

Articulo 25, La asignacion presupusestaria para la inversién publica directa para el gjercicio
fiscal 2025, no es cuantificable, ya que no se cuenta con inversién plblica directa.

Articulo 26. El monto de egresos para inversiones financieras y otras provisiones, no aplica
en este municipio.

CAPITULO il
De los Servicios Personales

Articulo 27. En el gjercicio fiscal 2026, la Administracion Pablica Municipal centralizada contarg
con 160 plazas como se detalla a continuacion:

 DEPEN . UNIDAD UNIDAD ADMINISTRATIVA - TOTAL  CONFIANZA BASE SINDICALIZAGO EVENTUALES TEMPORALES PENS Y JUB

101 H. AYUNTAMIENTO 3 6

1 H.AYUNTAMIENTO. |
- 201 DESPACHODELSINDICG =~ 2 © 2

. z . s SINDICATURA MUNICIPAL
201 DESPAGHO DEL FRESIDENTE ' ' 4

) T MUNICIPAL
e -+, . - PRESIDENGIA MUNICIPAL
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10

12

2

25

401

501

701

801"

801

1001

1201

DESPACHO DEL SECRETARIO

.SECRETAR]A DEL AYUNTAMIENTO

DESPACHO DEL TESORERO MUNICIPAL

 TESORERIA MUNICIPAL

DESPACHO DEL DIRECTOR DE

| SERVICIOS
- SERVICIOS PUBLICOS
"DESPACHQ DEL PIRECTOR DE

SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA

DESPACHG DEL DIRECTOR DE
PLANEACION

DIRECC[ON DE PLANEACION

DESPACHO DEL CONTRALQR

GRGANG DE CONTROL Y EVALUACION
GUBERNAMENTAL .

‘DESPAGHO DEL DIRECTOR DE

PROMOGION Y DESARRCLLO

. DIRECGION, DE PROMOCION Y

"+ DESARROLLO !

2101

2501

2601

DESPACHO.DEL INSTITUTU DE LA
MUJER i

INSTITUTO DE LA MUJER
DESPACHO DEL DIRECTOR
DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL
DESPACHQ DEL OOMAPAS

ORGANISMO OPERADOR DEL AGUA
POTABLE

TOTAL

10

51

38

i3

160

16

10

51

38

13

160

Articulo 28. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior
percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de Sueldos y Salarios

TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

TABULADOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE ALTAR, SONORA
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; Fercen toso
Total,
M aercep
cion
mensiy
al
— Plaza Costo mensual|Coste anual
bruto bt
! Suelde base Total, pertepcién segurl|Tozai, Seguida | 'TPUEST
ansual mensual brug ded Jdeducid 4 social | 23970
némina
158
ESTIMULOS
AL .
PERSORAL Aguinatdo y
— e #ilwa
coNFIANZ Vaaacional
A
6 Regidores 2 razon de 510,080.00 mensual Nete cfu 0,480.00 £.00] 60,480,00 90,720.00| 66,480.00 216,480.00)
- 1 Shdice Municipal | . . . 20,000,004 0.00; 30,000,001 45,0000 20,000.00; 405,000.04]
2 Auxilar dig Sindice Municpal 10,500,001 2.00| 10,560.00} 15,750.00) 20,500.00) 141.750.00)
1 Presidente Muniipal 40,000.¢0 0.00; 40.000.00| . 0,000,004 40,600.00| 520,000.00]
-1 Secretaro dsl Ayuntamiente 21,750.00 0.0d| 21,750.00| ) 32.625.00] 21,750.00] 292,625.00)
— “a Courdmadurde\ Fnstkuto Munkipal del Beporre 12,150.90 12,150,001 18.226.00) 12,150.00) 164,025.00|
: s . R . , 10,500.00 10,500,060 . 15,758.00 10.500.00) 142, 750.00)
r A vig . .. ; R .. 10,5000 0,500.00 15,750.00 10,500.00) 141,750.0¢)
-2 Afanadora H. Ayuntamienta . 21,040.00 21,000.00} 52,500.00) 2100009, 283,500.00)
=1 Recepgionista . R . 1 .| 10,500.00| 15,750.00 10,500.00| 14L750.00]
-1 Afenadora Knder . . ... 10,500.00 10,500.00| . 25,7500, 10,500.00| 14L,750,00)
| -2 Bhlctecanz $ 1050000 cfu e . B 21,000.00| . 22,600.00) . 31,500.00] 21,000.00} 253,500.00)
-1 Aux. Departe 10,500.00 15,750.80) 10,500.09 181,750.00
-1 Recepcionisra | e e - 10,500.00, . 15, 75000} 1050a00] | 151, 7500
“1Coondinader d8 atenciin cludadana . 12,150.00] 1zasecy] | 18.225.00) 12,150.08 164,025.00]
- 1 Goprnador de Accin, Crvm;vﬂggtma e . b 12,156.00 1215000 R 18.225.00} 12,350,004 154,025.00]
Ic] Centm Salud Lans Blanes ) ) 10,500.00 10,560.00| 15,750.00| 10,500,803 121,750.00]
-1 Cronista Municipal R 10,500.60 10,500.00) 15,750.:00 10,500.0) 141,750.00f
i =1 Tesoraro Municipal . L 21,750.00 22,750.00] 32.825.00) 23,750.00} 263,625.00]
; +1 Auxlar Tesoreria i e . 10,500.05 10,500.00 . 15,750.00 10.500.00) 141,750.00)
cat . . 1245 18,225.00| 12.150.00} 184,025.00)
1. T . . 10,500.00 15,750.00| 10,500.00| 141, 750.004
—— -1 Afanadera Kinder E5d0 16 Septiembre | . 10,500.00; 15,750.00) . 10,500,001 141, 750,04
i -1 Auodller Catastro e . 10,500.00]| | 15.750.00] 10,500.00 18175000
| -1.Goordinador de Campas - . T 12,150.90 128,225.00] . 12,150,001 164,025.00)
12,150.00 15,225.0 12,158.00 164,025,00
R ) 12,150.00 18.225.00) 12,150.00 164,028.08
“1 Coordinadar e Insprcaian v igtanda .. 12,150.60 18,225.00) 12,350.00 154,025.00
L -1 Director de Servicios Publicos X . 1290000 19,350.00) 12900.00 174,150.00)
-1 Sub-Directar da ‘Serv. Pablicss . 12,150.00 1%,225.00| 12,250.00 164,025.004
o 2 Gperadores Camion Eswolar{$1oebionzn) " T . : 21.900.00 32:350.00] 21,500.80 295,650.%0)
f Camidn Sscofar vasy L . . 1215000 182250 12,250.00, 164,025,041
H 2 Eleﬁnmshs 1510500 00 cia ) . I 21.000.00 31,500.00 21,000.001 283,500.00]
§ leo. . L o . R 1050000 . ool 10,500.00} 15,750.00] 16,5049} 141,750.40]
A Ensargadu dal Ras:rc Mumngsl I - Lo . 10800001 ool 20,5020 15,750.00 10.500.00) 141,750.00)
i -1 Operauorda Jamhmnhrmadum o . 1085000 0.00] 10,950.00)] 16,425.00] 10,950.00} 147,825.00|
! -1 Operador ae 12 Retrommavadare . 10,950.00 .00 10,950.00 16,425.00 10,950,00) 147,225.004
: =% Operadores de Reeolamres de Easura (S‘L'I.E?DJJOc!u) . 45,430.00 .00} 45,480.00| 63,320.00| 45,430.00] $13,980.60)
Dampe 510350 oouu . . e 2180000(  ooa | 21,500.00] 32250001 21,900.00; 255,850.00)
e 2 Camion Esml r1Ssep . - 1242000 .00} 12,220,008 £8,630.00; 12,420.00f 167,670.00)
-1 Cpermdor de la Fipa de Se \icias Publlcos ($1 o.gsu.nn:.'u) . ) 10,850.00 0.00) 10856.08] 16,425.00) 10,456.00 147.825.00]
262,500,600 0o, 252,500.00] 393, 750.60) 262,50000)  3,545,750.00
1050000 g 10,5080 15.750.00 10,5000 161,750.00,
— s 10.500.00 . 6,00} 20,500.00) 15,750.00) 10,500.00 141, 750.00]
2 Emplétdos Mantenknlents Plaz Pblioa { 510,500,008 il } 21.000.00 .00 21,000.00 31,500.00 21.000.00 263,500.00)
-1 Empleads Mantanimlents de Unidad Deportiva Apalonlo Mrands . 1050000 0.00; 10,500,001 10,500.00] 141.750.00)
-1 Empleadq Mamemmleme e Campos Clauthler 10,500.00 .o} 10.500.00) 26,500.50) 141,750.00]
10.500.00 0.0q] 150000 | 10,500,001 141,750.00}
T auurDasarroilo Sac\al . TR . 22150.00) ool L 1215000 . 18,225.00| 12,150.00| 164,025.00]
-1 Dlractor da Giras Publicas o o 12500.00) | oogl . 12809.00) 18,350.00 12,900.00) 174,150.00}
1 Auxll:erde oams FubUms . . 10,500.00 2.00) 40,500.00f 15,750.90] i 10,500.00} 141,750.004
-1 D|;ecw:a de Tran:;.p_amnn!a_ T . . e e 12,500.00 ©.00) . lzecaool 13,350.001 12,500,001 174,150.64)
R -1 Coordinadorde Esologla . o _ . . 12,150.00 a.09) R 12,150.00) . 18,225.00] 12,1500, 164,025
! -1 Comisaria en Jefe ) 21,500.00 0. 21,500.00 32.250.00 21500.00 290.250.00
o -1 Comiserio Cengral ) A 32,200.80 o.0q 32,200.00| 4%,360.00; 32,200.00] 434,700.00|
-1 Prevencion del delita L 17,00.00 u.00) 17.000.00 25,500,00) 17.000.00 226,50000
—— 1 Gorsinadtor enJusz Salfizagor . . R . 13170.00 0.00) 13,170.00] R 15.755.00) 12,170.00 172,795.00
N 3 X Cood . 38.510.00 206 59,265.00) . 35,510.00 533.385,00]
N - Médica Legista . X 13,170.00 2.00 X 19.755.00) 13,370.00 177.795.00,
4 Agantas. ds Policl (122 ss080.00( g0 49,080.90] 73,620.00) 43,080.00] 662,530.00)
3 Oﬁma\as Primern { $13,17! 34,510.80) 39.510.00) | 59,265.001 39,510.00, 533,336.00)
. _ 37,300.00) . 3200.00) 56.700.00 57.300.00 510,300.00)
: ’ ) . .94,500.00] 94,500.00] 141,750, 00 $4,500.00| 1,275,750.00)
-3 Secratarias (10.500,00 ¢u) . X X 31,500.00 52,500,001 47,250,001 31,500.00 425,250,60
o -1 Director de Proteccién Givil L 12,800.00 12.40,00) 18,350.00 12,900.00) 174,150.00)
f .16 Septiembrs . . . 154000 10,503,09 1575000 10.500.00) 141,750,504
E) Comlsane £].Lizna Blanea . ) 10,500.00 10,500.90f 15,750.00| 1050600} 141 750.001
-1 Auiar de Proteccisn Shil - . 10,500.00 10,500.00) 15,750.00) 10.500.00 1417304
-1 Dpemdpraemben L . . . .11,340.001 11,340.00f 17.010.00, 11,320.00 255,090.00
i | -1 Bomberos (10.500.00 /) L 10,500.00| 10.500.00 -  15,750.00] 18,500.00 143,750.00
; AVelader T T ... 18,500.00] 2459069 . 15,750.00) 10,500.00) 144,750.00
' & Mgmadora T T nstude 10,580.00 15,750.00) 1050006 141.750.00
-1 Contralor . . . . 20,800,00 20.800.00) 31,200.00} 20800901 280.£00.05)
- Parsonal Ares de lnvesngamn o 10,080.00 10.030.40} 15,120:00} 10,080.00f 136,080,010
ronal pare Arez Susmnaudore e b 10,080,00 16,080.00] 15,120.00) 10,080.001 136,080.00)
12,908.00 . 12:360.00] 19,350,001 A 12,500.00, 174,150.00]
mt e 12,500.00 1290000 19,350.00) 12,564, 00 174,150,090}
JE— -1 Psleal aga . A . . . . 12,150.00 pEAL R 18,225.00) 12,150.00} 164,025.00]
" <A DirecioradelDIF .|.....  1zgco0.0) 12,900,001 12,350.00 12,900.00) 174,150.00)
- - Auliar de Directora | o . . 10,500.00| (050000 | 15,750.00 10,500,00) 142.750.90}
-1 Subprocura dorA } X o 12,150.00 12,130.09 18,235.00 12,150,0) 164,025.00)
A Secretaria L . 10,500.00 20,500.00} 15,750.00} 10,5000} 14175000
1 Gperador gamion para discapaciadas. . . 10,500.00 10500.00 15,750.00 500,00 141, 750.00f
-1 Terapeuts UBR L B - . 10,500.00) wso0o0| 15750,00 10500001 143,750.50)
-1 Auxiliar de hmp!uﬂ UBR 10,500.00f 13,730.00] 30,500.00; 142,750,040
41 Audtiar INAPAM 16,500.00 15,750.00 1050000 141,750.00
[ -1 Fsicolaga del OIF 12,156.00 13,225.00, 12.150.00 154,025.00)
-1 Encargads de Srupo INAPAM 10,500.00 . 15350.00 10.500.00 141,750.00
o . . ,500.00] .00 10,500.00 15.750.00 1050000 141,750.00
qliares D ;smsan L4 n‘u) L. 21,000.00 .00) 21,000.001 31.500.00} 21,000,090} 245,500.00)
Hanes -1 D\mmrﬁqua Potable ) 12,800.00 0.00) 12,300.00] 19,350.00| 12,800,061 174,150.00]
12,500.00 0.00 D 12,350,00) 12,500.00 174, 1522.D0)
' 18,500.000 ., |, ooaf 10,5000 15,750.00) 10,500.00 241,750,008
...... 34,1100 0.0 33,120.00 . 51,165.00] . 31,210.00 B6L455,04]
— s de Operacion. Aqua Fombls {11, 500 00) 63,000.00 0.2l 63,00000 54,500.00 £3,000.00) 850,500.0)




Articulo 29. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los
incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y
lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y Sus
servidores publicos, incluyendo el control y elaboracién de la némina del personal del Gobierno
Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos
para revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de
trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las
economias que se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 30. El sistema de seguridad pUblica municipal comprende un total de 38 plazas de
mismas que estan desglosadas en el siguiente cuadro:

i Total

[ Parsepcion

4 mensual

« mas

¢ praparcion Cfsto

. de patranal

¢ aguinaldoy

i rpirma

4 vacacionat

Total,
percapeidn,
mensuzal
neta
Coste
Blaza mensual ICostc znual
brite oruta
Totl, Tot! impuesto
Sueldo base percepcion Saguridad . Seguridad
mensual mensual socizal deducei social S_Obfe
bruta ongs néraing
[B:1:4

ESTIMIULO

AL

PERSOMAL

DE

CONFIANZA
|1 ComisarioenJdefe - { 2150000  ooof 2150000 [ 32,250.00 71,500.00( 290,250.00
-1Comisaric General | 32,20000]  o0.00] 3220000 . 48,300.00 32,200.00] 434,700.00
-iPrevenciondeldelto | 17,000.00 0.00]  17,000.00 o 25,500.00 17,000.00] 229,500.00
-1 Cordinador en Juer Calficador | 13,170.00)  n0.00| 13,7000 19,755.00 13,170.00] 177,795.00
-3 Jusces adores ( $13,1704 35510001  0.00] 39,510.00f ] 53,265.00 39,510.00f 533,385.00
ciMédeolegieta | 1sa7o00) o oool 1sarecol | . 19.755.00 15,270.00] 177,795.00
-4 Agentes de Policla ( 31227000 49,080.00| | €.00]  49,080.00 , 73,620.00 42,080.00| 6562,580.00
-3 Oficiales Primero ( $13,170.00 ) 38,510.00]  o.00f 3951000 o $9,265.00 . 3%,510.00] 538,385.00
| -3 Oficigles Segundo ( $12,500.001 27,800.00] 00| 3780000 1 56,700.00 37,800.00| 510,300.00
-9 Policias Auxileres ($10,600.00 |  2,500.00 900 9450000 . . 141,750.60 94,500.0001,275,750.00
3 Secretaries (10500000 | 31,300.00] | 6.00| | 3150000 o 47,250.30 3150000 425,250.00
-1 Director de Proteceidn Gvil | 12,300.00| 0.00]  12,900.00 ) 19,350.00 12,900.00] 174,150.00
-1 Comisaric E. 16 Septiembre | 10,500.00]  o.00f  2o,500.00| . . 15,750.00 10,500.00| 141,750.00
-1 Comisario B, L ..J). aosocoo)  ocoal 1030000 = | 1575000 10,500.00] 141,750.00
1 Auxllar de Proteceion Ovil || 10.500.00f  noof | 1050000 ] 15750000 10,500.00] 142,750.00
-1 Opera:iquc_rﬂ_)e_ra ) 7 11,240.00 0.00 11,340.00 17,010.00 11,340.00} 153,050.00]
-1 Bomberos (1050000 ch) | 10500.00]  c.oo|  10,500.00 ] 15,750.00 10,500.00] 141,750.00
-ivelcor - F 1os000e| cos  1oseosof | | 15,750.00 10,500.00] 141,750.00
-1 Afanadora 10,500,001  C.00f  10,500.00 15,750.60 10,500.00] 141,750.00
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Todos los policias que integran la plantilla de seguridad publica, son municipales y se
distinguen como personal de confianza, no se cuenta con policias estatales cuya plantilla
sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento.

De los 21 policias gque integran la plantilla de seguridad pablica, el 100% son municipales.

La

10000
20000
30000

50000

' RECURSOS FEDERALES

integracién del gasto en seguridad pubica es |a siguiente:

~ MONTO
SERVICIOS PERSONALES 6,470,430.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 2,472,001.37
SERVICIOS GENERALES 1,120,057.84
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 72,000.00
INTANGIBLES

10,135,389.21
©10,135,389.21

AST

CAPITULO IV
De Ia Deuda Publica

Articulo 31. El saldo neto proyectado de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Altar,
Soncra es de $1,200,000.00.

No. de
. o | Instituct | . : Saldo al 31
crédito n Fecha d‘g Tipo de Tasa de Plazo de Fuente o garantia de Monto Destino de
contratacion | . . . -
istro banc n instrume | interés vencimisnio | P29° coniratad o o diciembre
{regis aria nio de 2025
SHCP}
GOB PAGO
EDO DIC 2025 S/T |OCT 2026 |PARTICIPACIONES 1,200,000 { AGUINAL | 1,200,000
DCS
Otros pasivos circulanies 1,200,000
Otros pasivos no circuiantes
Total, deuda v otros pasivos al 31 de diciembre  de 2025 1,200,000

Para el ejercicio fiscal 2026 se establece una asignacién presupuestaria para el pago de la
deuda ptblica contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de 1,200,000.00,
la cual sera ejercida de la siguiente forma:
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8000 deuda Plblica ,

8100 8200 2300 8400 8500 9600
Amortizacian | Infereses de | Comisiones | Gasfos de I
de laDeuda | laDeuda de la Deuda Deuda

Plblica Puablica Plblica Pliblica

Cosios por | Apoyos
Coberturas | Financieros 9900

ADEFAS
1,200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06

Articulo 32. Dentro del mismo capftulo correspondiente a Deuda Publica se establece por
separado una asignacién para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales
Anteriores (ADEFAS).

Articulo 33. El monto establecido como tope de deuda puiblica para contratar durante el gjercicio
fiscal 2026 no podré exceder def 6% (seis porciento) de las participaciones federales anuales
que le correspondan al municipio.

Articulo 34. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal, todas
las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los
cuales solo se podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 35. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Altar se conforma por $ 11,654,378.25
de gasto propio y $ 51,608,300.77 proveniente de gasto federalizado y/o estatal. Las
ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran de conformidad
con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

Articulo 36. Las dependencias y entidades federales sélo podran transferir recursos federales
al Municipio, a fravés de la Tesorerfa Municipal, salvo en el caso de ministraciones relacionadas
con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la afectacion de sus participaciones
0 aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los articulos 9, 50 y 51 de la Ley de
Coordinacién Fiscal y los casos previstos en las disposiciones legales aplicables.

Articulo 37. Las Dependencias, entidades y organismos auténomos en el ejercicio de los
recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para
Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluacién establecidas en los articulos 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de
Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Las Participaciones de la Federacion y el Estado al Municipio de Altar importan la cantidad de
$35,935,629.84 y se desglosan a continuacion:
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PARTICIPACIONES IMPORTE
Fondoe general de participacionss 20,317,453.80
Fondo de fomenic municipat 8,047,937.58
Participaciones estatales 1,130,551.61
Fondo de impuesto espscial (sobre alcohol, cerveza y tabaco) 543,222 .44
Fondo de Impuesto de autos nusvos 184,310.55
Fondo de compensacion para resarcimiento por disminucién del impuesto

L 34,280.13
sobre automdviles nuevos
Fondo de fiscalizacién 3,805,240.39
|IEPS a [as gasolinas y Diesel £689,618.89
Enajenacién de Bienes Inmuebles Art. 126 LISR 83,014.45
Cecop 1,100,000.00

Articulo 38. Las Aportaciones de la Federacién al Municipio de Altar se estimaran

$15,532,201.16 y se desglosan a continuacion:

Partida
1 Fondo de Aportaciones para la infraestructura Social Municipal {FISM)
2 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios vy de las Demarcaciones
) Territoriales del Distrito Faderal (FAFM)
. Total ‘ :

Asignacion
presupuestal
5,396,811.95
10,135,388.21

15,532,201.16

Articulo 39. La aplicacién, destino y distribucién estimada de los fondos de recursos
federalizados provenientes del Ramo 33 se desglosa de la siguiente manera:

Fondo
de
aportaciones

Capitule de gasto

Totai

1000

2060

3000

4000

5000

6000

7000 | 8000 | 9000

Fondo de
Aporiaciones
parz la
infraestructura
Sccial
Municipal
{FISM)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

5,396,811.95

0.60 | 0.00| 0.00

5,396,811.9;
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Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de los
Municipios y de

Demarcaciones
Territoriales del

Distrito Fedaral
(FAFM)

las 6.470,430.00 | 2,472,001.37 | 1,120,957.84 | 0.00 | 72,000.00 0.00| 0.00( 0.00[ 0.00

10,135,389.2

Total 6,470,430.00 | 2,472,001.37 | 1,120,957.84 | 0.00 | 72,000.00 5,396,811.95| 0.00| 0.90( 0.00

15,532,201.11

: TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 40. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones
previstas en las Leyes aplicables, las que emita la Tesoreria Municipal y ef Organo de Control y
Evaluacién Gubernamental, en el 4mbito de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 41. La Tesoreria Municipal emitird las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal a las
que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de ia Administracion Pliblica Municipal.

Articulo 42. La Tesoreria Municipal, analizando los objetivos y la situacién de las finanzas
ptblicas, podra autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y
entre estas dltimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran
obligaciones entre si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para
el Ejercicio Fiscal de 2026 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volumenes de los
bienes y servicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo
al presupuesto del deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del
Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2026 o, en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse
con ingresos adicionales de Ia entidad a consecuencia del oforgamiento de subsidios en los
precios de los bienes o servicios por parte de la entidad deudora.

CAPITULO If
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia,
Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto

Articulo 43. Las dependencias y entidades sélo podran modificar sus estructuras organicas y
laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2026, previa autorizacidn del Presidente Municipal y
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de conformidad con las normas. aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 44, Los vidticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias
deberan ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la
comision que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos,
debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 45. Se autoriza a la Tesorerfa Municipal a pagar, con la sola presentacién de los
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las
dependencias por los siguientes conceptos:

I. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito;
[l. Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;
IlI. Servicio telefénico e Internet;

IV. Suministro de energia eléctrica; y

V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 486. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal,
autorizara la ministracion, reduccion, suspensién y en su caso, terminacion de las transferencias
y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este Decreto.

Articulo 47, Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias
y subsidios con cargo al Presupuesto seran responsables de su correcta aplicacién conforme a
lo establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 48. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el gjercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacién, evaluacién y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de
tas transferencias y subsidios a que se refiere el articuio anterior.

Articulo 49. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto se sujetardn a los objetivos y las metas de los programas que realizan las
entidades y a las necesidades de planeacién y administracion financiera del Gobierno Municipal,
apegandose ademas a los siguientes criterios:

I, Se requerira la autorizacion previa y por escrito de la Tesoreria Municipal para otorgar
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras: Y,

Il.  Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya
funcion esté orientada a: la prestacién de servicios publicos, al desarrollo social y ala
formacion de capital en las ramas y sectores basicos de la economia, la promocién del
desarrolio de la ciencia y la tecnologia.

Articulo 50. Cuando la Tesoreria Municipal disponga durante el gjercicio fiscal de recursos
econdmicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados
respecto de ios ingresos estimados, el Presidente Municipal/Plenc del Ayuntamiento podra
aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer
las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores publicos ¢ al saneamiento
financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse
sera el previsto en la legislacion federal aplicable.
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Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran de
ampliacién automatica.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el gjercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacién, evaluacién y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio
fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante los
meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades
publicas que los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus
programas, cuenten con la aprobacion de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de acuerdo a su
naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuestc y a los
proyectos de inversién publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente
gjercicio fiscal.

Articulo 52. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se
sujetaran a la calendarizacién que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual
sera congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades
proporcionaran a dicha Tesorerfa, la informacién presupuestal y financiera que se les requiera,
de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 53. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el
plazo de 90 dias naturales seran reasignados a los programas sociales, de inversién en
infraestructura o de temas prioritarios que dictamine el Presidente Municipal, siempre y cuando
estén dentro del Plan Municipal de Desarrolio vigente. Al efecto, la Tesoreria Municipal
informara trimestralmente al pleno del Ayuntamiento, a partir del 1 de abril de 2026, sobre dichos
subejercicios.

El Organo de Control y Evaluacion Gubernamental informara trimestralmente al Pleno del
Ayuntamiento sobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores publicos
responsables de no ejercer los recursos presupuestales dejando de obtener los resultados gue
$e programaron en su presupuesto.

Articulo 54. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este
Decreto y de la Ley aplicable; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los
estipuiados en el presupuesto aprobado.

Articulo 85. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la
Tesorerfa Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

3 La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en |a Ley
de Ingresos del Municipio, podréa compensarse con el incremento que, en su caso,
observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Gltimos tengan un
destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a
éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin
especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las Entidades:

II. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion
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de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social:

b) Ei gasto administrative no vinculado directamente a la atencion de la poblacién;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto
de percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los
calendarios de presupuesio autorizados a las dependencias y entidades; y

. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar
la disminucién del ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos
de gasto, incluidas las transferencias a otros entes publicos y a los organismos
autonomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

Articulo 56. Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos,
debera acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso 0 compensarse con
reducciones en otras previsiones de gasto.

No procedera pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes, el Municipio debera revelar
en la Cuenta Plblica y en los informes que periédicamente entreguen al Congreso del Estado,
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el gasto
etiquetado y no etiquetado.

Articulo 57. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién del Municipio,
deberan de ser destinados a los siguientes conceptos:

a) Porlo menos el 50% para la amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de
adeudos de sjercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en
cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades vy
representen una disminucidn del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del
ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencién de desastres naturales ¥
de pensiones, y

b) En su caso el remanente para:

a. Inversién Publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal
efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar
en el ejercicio inmediato siguiente, y

b. La creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de ingresos de
libre disposicién de ejercicios subsecuentes.

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién del Municipio podra
destinarse a los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacion alguna, siempre y
cuando el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo con el
Sistema de Alertas.

Articulo 58. El Municipio, a mas tardar el 15 de enero de cada afic, debera reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion las Transferencias Federales etiquetadas que, al 31 de diciembre
del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por los ejecutores de las
mismas.
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Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre dei
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquellas devengadas pero que no
hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer
trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de gjecucién
establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos
remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacién, a mas tardar dentro de los
15 dias naturales siguientes.

Los reintegros deberan incluir los rendimientos financieros generados.

Para los efectos de este articulo, se entendera que el Municipio ha devengado o0 comprometido
las Transferencias Federales etiquetadas, en los t&rminos previstos en el articulo 4, fracciones
XIVy XV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulo 59. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Publicas y la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con Bienes Muebles de Ia
Administracion Piblica Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo
su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos
que a continuacién se sefialan: -

I. Licitacién plblica;
Il Invitacién a cuando menos tres personas; o
Itl.  Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos vy
condiciones para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar
de entrega, plazos de ejecucion, normalizacién aplicable en términos de la Ley Federal sobre
Metrologia y Normalizacion, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y
garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual
acceso a la informacién relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algln
participante.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales,
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a ia que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o servicios
relacionados con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estarg
al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su
totalidad por el Municipio.

Articulo 60. En virtud de lo dispuesto en el articulo 228 de la Ley de Gobierno y Administracién
Municipal, asi como en el articulo 25 del Reglamento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del H. Ayuntamiento de Altar, se proponen, para ser incluidos en gl
Presupuesto de Egresos del 2026, los rangos econémicos limites necesarios para la
sustanciacion de cada uno de los procedimientos aplicables a la adjudicacién de pedidos
relativos de bienes muebles y contratos de arrendamiento y prestacion de servicios de
conformidad con los siguientes rangoes de adquisiciones:

a) Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe de la compra ho rebase la cantidad de
$1,000,000.00, antes de I.V.A.
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b) Por invitacién restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de Ia
operacion no rebase la cantidad de $1,000,000.01 a $1,750,000.00 antes de | V.A.

¢) Por invitacién restringida habiendo considerado cinco cotizaciones cuando el monto de la
operacion se encuenire en el rango de $1,750,000.01 a $2,000,000.00 antes de I.V.A.

d) Mediante licitacién publica cuando el monto de Ia operacién rebase la cantidad de
$2,000,000.01 antes de [.V.A.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.
CAPITULO 11
Sanciones

Articulo 61. Los titulares de los entes ptiblicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados,
sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran
directamente responsables de que su aplicacion se realice con estricto apego a las leyes
correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en
la Ley Estatal/Municipal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y demas
disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 62. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en
resultados (PbR) ascienden a la cantidad de y tienen asignados en conjunto un total de
$58,788,966.14 y son ejercidos por 8 dependencias municipales. Su distribucién por
dependencia se seflala a continuacién:

DEP  UNID: PRG .  DESCRIPCION MONTO
4 401 DA  POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 2,970,701.00
Totalo4. o : SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,970,701.00
5 501 BB PLANEACION DE LA POLTTICA FINANCIERA 0,798,130.99
Total05 E - TESORERIA MUNICIPAL 9,798,130.99
7 701 18 ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 15,514,791.99
To:tal'(!? ’ B ‘DIRECCIQN DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 15,514,791.99
S8 sotus ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBLICA(fortamun) 10,195,69.21
Total 08 ' -~~~ DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 10,135,389.21
DEFINICION Y CONDUCCION DE LA POLTTICA Y
01 FA 517,411,895
e  PLANEACION MPAL. T
Total 68 - ’ PLANEACION MUNICIPAL 7,517,411.85
" ot G CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION 534 125,00
o GUBERNAMENTAL
Total10 -~ - . - .~ 7" ORGANODE CONTROL Y EVALUACION 634,125.00
" or o PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 246.150.00
PRODUCTIVAS
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Total12 . . . " DIRECCION, PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO MUNICPAL. 246,150.00

SAs 1301 °LS . . ' ADMON. DESCONCENTRADA : 24,000.00
Total13 i T op COMISARIA LLANO BLANCO ' 24,000.00
EEE 1401 L8 . ADMON DESCONCENTRADA - 24,000.00
Total 14 R EJIDO 16 DE SEPTIEMBRE 24,000.00
21 - 2101 05 ORGANIZACION, SEGURIDAD Y APOYO 368,175.00
Total 21 SR DIRECCION DE ASUNTOS DE LA MUJER 368,175.00
25 2501 QN ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y 2.472.700.00
L o PREST. SOCIALES
Total 25 S ‘ SISTEMA MUNICIPAL DIF 2,472,700.00
o5 2501 AA POLITICA Y PLANEACION DE LA ADMINISTRACION 8,109,035.00
. o DEL AGUA
Total 26 : - DIRECION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 8,109,035.00
“:.-Total-de Presupuesto Basadc'en.. - '
S " Resultados. - 58,814,610.14

En el Anexo 1 se presentan las Matrices de indicadores para Resultados (MIR) de los
programas presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto
basado en resultados.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en el Boletin
Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO. E! presente Decreto entraré en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Bolstin Oficial del Estado de Sonora.

ARTICULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podran acceder al
recurso presupuestal que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a la
Tesoreria Municipal, a mas a tardar el 31 de enero del 2026 a entregar, 0 en su caso, arefrendar
la siguiente informacién:

a) Acta constitutiva de la institucion:

b) Constancia de domicilio;

c) Documentos de identificacion de su representante legal;

d) Programa de actividades para el afio 2026;

e) Estados financieros del ejercicio 2025; y

f) Informe de aplicacion del subsidio recibido en el ejercicio 2025.

La Tesoreria Municipal debers cerciorarse plenamente de la existencia y funcionalidad de los
organismos e instituciones de asistencia precisados en el parrafo anterior. Para tal efecto, podra
retener la aportacion de recursos, sea Unica, inicial o cualquier ministracion periédica, hasta en
tanto dichos organismos comprueban ante la propia Tesoreria su constitucion legal,
presupuesto y programa de trabajo autorizado por su 6rgano de administracion o similar; asf
como, la rendicion del informe de aplicacion del subsidio recibido en el ejercicio 2025, en su
caso.

ARTICULO CUARTO. El municipio de Altar, Sonora, elaborara y difundird a mas tardar 30 dias
naturales siguientes a la promulgacion del presente decreto, en su respectiva pagina de Internet
el presupuesto ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en el presente
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decreto, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
con la Norma para la difusién a la ciudadania de |a Ley de Ingresos y del Presupuesto de
Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

ARTICULO QUINTO. EI municipio de Altar, Sonora, elaborara y difundira a mas tardar el 31 de
enero de 2026, en su respectiva pagina de Internet el calendario de presupuesto de egresos
con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido
por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 5, 6, 8, 10,
11, 13. 14, 15, 17, 18, 19, 21 y sexto transitorio de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, 1386, fraccion XXII de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Sonora, 50, 61, fraccién Il, inciso K), fraccion 1V, inciso C), 69, 73, 78, 129,
136, 138, 139, 141, 142 y 348 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, 60, 61 fraccion
Il, 83y 65 Ley General de Contabilidad Gubernamental, 2 y 3 fraccién VIl del La Ley del Boletin
Oficial, y de conformidad en los articulos 35 y 48 fraccion Il del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Altar, esta Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica
somete a la consideracion de este H. Cuerpo Colegiado los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Altar, Sonora para el
Ejercicio Fiscal 2026, en los términos ya antes expuestos.

SEGUNDO. Se Remita, por conducto del Presidente Municipal del Ayuntamiento de Altar
previo refrendo del secretario del Ayuntamiento, copia debidamente certificada del acuerdo que
aprueba el Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento de Altar para el Ejercicio Fiscal 2026, a
la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado, para su debida Publicacion en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado.
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