ADMINISTRACION 2024-2027

Altar, Sonora a 14 de noviembre del 2025

C.P. FRANCISCO TRASLAVINA CALDERON
TITULAR DE ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
PRESENTE

Por este medio, y en atencién al Acuerdo de Ayuntamiento por el cual se crean las Unidades
de Evaluacion del Desempefio en cada ente publico de la Administracién Municipal 2024 -
2027, asi como con fundamento en las facultades conferidas al Presidente Municipal para
dirigir la administracion publica, coordinar la planeaciéon municipal y ejecutar los acuerdos
aprobados por el Honorable Ayuntamiento, se extiende el presente:

NOMBRAMIENTO

Se designa al C.P. FRANCISCO TRASLAVINA CALDERON, TITULAR DE ORGANO DE
CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL, como Primer Responsable de la Unidad
de Evaluacion del Desempefio de dicha dependencia, para el periodo comprendido dentro
de la Administracién Municipal 2024—2027.

RESPONSABILIDADES ATRIBUIDAS

El servidor(a) publico (a) designado(a) tendra las siguientes funciones:

1. Implementar y coordinar el Sistema de Evaluacién del Desempefio en su
dependencia.

2 Integrar y actualizar la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

3. Dar seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores institucionales.

4, Elaborar y entregar reportes de avance fisico—financiero trimestrales y anuales.

5, Atender los requerimientos de informacién de érganos fiscalizadores y de control.

6. Coordinar las acciones de mejora derivadas de evaluaciones internas y externas.

7. Resguardar y mantener actualizada la informacién relacionada con la evaluacién

del desempefio.
8. Establecer comunicacién permanente con la Direccién de Planeacién Municipal y
la Secretaria del Ayuntamiento.

VIGENCIA

El presente nombramiento entra en vigor a partir de la fecha de su emisién y tendra validez
durante el tiempo en que el(la) designado(a) desemperie el cargo de Titular de Organo de
Control y Evaluacion Gubernamental correspondiente dentro de la Administracion Municipal
2024-2027, salvo indicacion en contrario.
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Altar, Sonora a 14 de noviembre del 2025

MTRO. DE ECONOMIA SAUL DAIVID RUIZ REYNA
DIRECTOR DE DESARROLLO ECONOMICO
PRESENTE

Por este medio, y en atencion al Acuerdo de Ayuntamiento por el cual se crean las Unidades
de Evaluacion del Desempefio en cada ente publico de la Administracion Municipal 2024—
2027, asi como con fundamento en las facultades conferidas al Presidente Municipal para
dirigir la administracion publica, coordinar la planeacién municipal y ejecutar los acuerdos
aprobados por el Honorable Ayuntamiento, se extiende el presente:

NOMBRAMIENTO

Se designa al MTRO. DE ECONOMIASAUL DAIVID RUIZ REYNA, DIRECTOR DE
DESARROLLO ECONOMICO como como Segundo Responsable de Evaluacién del
Desempefio de dicha dependencia, para el periodo comprendido dentro de Ia
Administracién Municipal 2024-2027.

RESPONSABILIDADES ATRIBUIDAS

El (la) servidor(a) publico (a) designado(a) tendra las siguientes funciones:

1. Implementar y coordinar el Sistema de Evaluacién del Desempefio en su
dependencia.

2. Integrar y actualizar la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

3. Dar seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores institucionales.

4, Elaborar y entregar reportes de avance fisico-financiero trimestrales y anuales.

5. Atender los requerimientos de informacién de 6rganos fiscalizadores y de control.

6. Coordinar las acciones de mejora derivadas de evaluaciones internas y externas.

7. Resguardar y mantener actualizada la informacidn relacionada con la evaluacién

del desempefio.
8. Establecer comunicacién permanente con la Direccién de Planeacién Municipal y
la Secretaria del Ayuntamiento.

VIGENCIA

El presente nombramiento entra en vigor a partir de la fecha de su emision y tendra validez
durante el tiempo en que el(la) designado(a) desemperie el cargo de Director(a) de la
dependencia correspondiente dentro de la Administracion Municipal 2024-2027, salvo
indicacién en contrario.
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