ADMINISTRACION 2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2025

H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025

ADMINISTRACION 2024-2027

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADO:

AR ACCION REGLAMENTARIA

CLAVE Y NOMBRE DEL SUB PROGRAMA PRESUPUESTADO:

01 CONDUCCION Y COORDINACION

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027

2. ALTAR CON TRANSPARENCIA, EFICIENTE Y AUSTERO

SUB EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

2.1 RENDICION DE CUENTAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA: | AYUNTAMIENTO
Analizar y aprobar iniciativas propuestas par la presidencia, Eficientar los recursos materiales y econdmicos mediante la
correcta aplicacion de los recursas, asf como también realizar sesiones de cabildo para la toma de acuerdos en beneficio del H.
OBJETIVO: Ayuntamiento para el Ejercicio del 2025,
IIMPDRTE: !876,974.40 {Son ochocientos setenta y seis mil novecientos setenta y cuatro pesos 40/100) ]
Contribuir a fortalecer los
instrumentos de planeacion
y procesos que promuevan la
consecucitn de las Porcentaje de personas
metas  establecidas, que|@POvadas en temas de La ciudadania acude a
respalden a las autoridades fomento industrial Y solicitar apoyo y a entregar
FIN municipales en la toma delcomercio a través de las|Escritos, listas de[propuestas a las diversas
decisiones encaminadas a regidurias, con atencion de|beneficiarios regidurias, a fin de que sean
lograr los objetivos|sys solicitudes, recepcion y atendidas por la
institucionales mediante la seguimiento de propuestas administracién municipal.
aFencIén % re;-:resentamén ciudadanas.
ciudadana, y la mejora de
los  ordenamientos legales
municipales.
Porcentaje de acciones de
; . |atencién ciudadana en
El ayuntamiento efectGa
. _|temas de fomento Las personas acuden a
acciones de atencion|, ) 7 2 e
industrial y  comercio, solicitar audiencia, apoyo y
cludadana, gestion y : P ;i Tk
i : gestidn vy vigllancia, para el{Informes, oficios, bitdacoras|a entregar propuestas a las
PROPOSITO vigilancia, para el . | . . -,
! mejoramiento de los|o listas de beneficiarios diversas regidurias, a fin de
mejoramiento de los 5 y
iios aue otorga la servicios que otorga la que sean atendidas por la
servic . ” o "
. q R g administraciéon  municipal administracién municipal.
administracion municipal,
efectuadas por el
ayuntamiento.
Los integrantes de cabildo
Acuerdo de cabildo|Porcentaje de acuerdos de 2 R 8
COMPONENTES , Actas de cabildo asisten puntualmente a la
aprobados cabildo aprobados . .
sesiones de cabildo
- Porcentaje de
reglamentos  bando de Se sube al orden del dia las
N cabo el proceso policia y gebierno circulares propuestas de creacién o
r o - s "
BVar 9 a. € prec demds  disposiciones}Documento modificacion de
reglamentario o2 ’ ;
administrativas de reglamentos a las sesiones
observancia general de cabildo
promulgados y publicados.
Llevar a cabo I3 fiscalizacion ’ I . p Disponibilidad de datos
ACTIVIDADES : |- Indice de eficiencia|Registros de envios de P . ¥
de la hacienda publica ) o cooperacidn
o operativa informes. S .
raunicipal interinstitucional.
Sunerciibn:de los-scuerioel Indice de atencion de Las areas de la
uR i ‘E_ i acuerdos, resoluciones vy administracion  municipal
y disposiciones delf . Informes, .
Muriiamisnt dispocisiones del proporcionan la
YURESIRERG Ayuntamiento informacién requerida
o 'éa dcafho . Indice de estabilidad socio Dispoiiuiidad qe
= e de 11 i -3
procura.c; n; | e_ez:sa ¥ I't'c n;lm dicioiG infarmes, actas de cahildo documentos y cooperacian
itica e unicipio. H
prOlT.IC?CI Skl 4 de los involucrados,
municipales

NOTA: LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMADAS, MODIFICADAS Y/0 ANADIDAS EN EL TRANSCURSO DEL EJERCICIO FISCAL EN CURSD
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EJERCICIO FISCAL 2025
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025

[ it nanalot!
ATMININTRACION 20242027

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADO:

|BA APOYO A LA ADMINISTRACION Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA

CLAVE Y NOMBRE DEL SUB PROGRAMA PRESUPUESTADO:

{01 CONDUCCION Y COORDINACION

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

|2. ALTAR CON TRANSPARENCIA, EFICIENTE Y AUSTERO

SUB EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027: 2.1 RENDICION DE CUENTAS
UNIDAD ADMINISTRATIVA: ] SINDICATURA MUNICIPAL
GRIETIVE: Analizar, Revisar y Aprobar los tramites y la elaboracién de titulos de propiedad solicitados por particulares y empresas, asi

como representar legalmente al H, Ayuntamiento para el Ejercicio 2025.

[MPORTE:

1745,474.80 (Son setecientos cuarenta y cinco mil cuatrocientos setenta y cuatro pesos 80/100)

Se contribuye a incrementar la Los ciudadanos reciben los
atencion de manera pronta y expedita y " Serviclos ue otorga la
. p v Iinforme mensual de actos|informes de actividades y ‘q 3 g
FIN ante las quejas y ; : dependencia de Sindicatura
. registrados expedientes A 3
demandas de los ciudadanos mediante las  solicitudes,
Altarenses. tramites y Servicios.
Proveer de suficiente informacion, . )
capacitacion, asesorfa y campafias de Qfckrtaje di-aRaiEs & Informe de actividades Faita: de. recimor,. fulty: de
PROPOSITO B e Y .p favor de la autoridad y ¢ Y interés de la ciudadania por
concientizacion a las autoridades y a| | expedientes
i ciudadania conocer sus derechos
la victima directamente,
. i . Falta de interés de los
L Porcentaje de asistencia y|Informe de actividades y|
C1 Asistencia Juridica y Capacitacion ] i 3 ciudadanos a capacitaciones y
capacitacion juridica expedientes 3l
COMPONEINTES Porcentaje de C?u:res no haya
C2  Representacion  juridica  al Lista de acuerdos vy . v
- representaciones representaciones que
Ayuntamiento expedientes legales
realizadas atender
i v Se realizan las sesiones del
. - Indice de cumplimiento .
Supervision de los acuerdos vy de la normatividad lista de acuerdos  y|ayuntamiento, se toman los
disposiciones del ayuntamiento . expedientes legales acuerdos se publican en
P ¥ establecida. i B Y ¥
tiempo y
ET estado procesal de los
- Monto de los recursos ook )
ikt asuntos juridicos permite la
i resu
Llevar a cabo la procuracion, defensa P B . Base de Datos del Sistema|defensa de los mismos. El
. destinados a acciones ; » 4
promocion de los  intereses| L. Electrénico de Seguimiento|nUmero de incidencias en los
o directas de procuracion y iy .
municipales de Sindicatura, que se ve involucrado el
defensa de los intereses i ;
5 municipio  se  mantiene
municipales.
nstante
estado  procesal de Tlos
asuntos juridicos permite la
£ I sucisn leesl: dell” [ndice de cumplimiento defensa de los mismos. El
jercrr 'a :epresen . = de la normatividad [Actos, base de datos, numero de incidencias en los
SyUnramento establecida que se ve involucrado el
municipio se mantiene
constante.
RCFIDATIES - Indice de actualizacién
Integrar y actualizar el inventario del(del inventaric de bienes Existen inmuebles con
" Documento y Registro i
municipio muebles e irregularidades.
inmuebles
a Indi de los
. nfj c.e Que no haya enajenacién de
Establecer y actualizar el registro de|beneficiarios de  las . .
. i ¢ 2 . |Registro bienes muebles e inmuebles
enajenaciones municipales acciones de enajenacion i :
i £ sin registrar
de bienes inmuebles
Se realizan las sesiones del
Partici la integracion de | indice de cumplimiento|informe mensuales myupiarvisnLs,; se-dnalia 158
= 1mi =
articipar en la integracién de los ice p e ‘ il Yestados financieros, toman
informes mensuales y trimestrales dejde la normatividad |trimestrales de actividades y ;
la si ion fi i icipal stablecida expedientes los. scuerdas, y 59 publican:en
a situacion financiera municipa e e p viempo y forma para daries
seguimiento .
X . Los ciudadanos reciben los
Presentacidn y entrega de las tablzs|- Indice de cumplimiento Sariletes
itari I atividad men
de los va.|ores unitarios de suelo ylde ) aid norm Documento registrales que ofbiga 1
construcdionss A dependencia de Sindicatura

NOTA: LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMADAS, MODIFICADAS Y/O ANADIDAS EN EL TRANSCURSQ DEL EJERCICIO FISCAL EN CURSO
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A et ot Nl
ADMINISTRAUION 2024-2027

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADO:

CA ACCION PRESIDENCIAL

CLAVE Y NOMBRE DE_LSDS'PEDGRAMA‘PRESUEUE_ST#DO:.

02 GESTION MUNICIPA)

L

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

{2, ALTAR CON TRANSPARENCIA, EFICIENTE Y AUSTERQ

SUB EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

2.1 RENDICION DE CUENTAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA: PRESIDENCIA MUNICIPAL
Promover una Administracion de puertas abiertas, tomando en cuenta a los ciudadanos para la toma de decisiones y
solventando sus necesidades, asi coma la administracién de los recursos de manera eficiente y transparente en beneficio del
municipio.
OBJETIVO; i
IIMPORTE: |2,507,369.00 {son dos millones quinientos siete mil trescientos sesenta pesos 00/100) —l
Llevar a cabo una  gestion ) Revision general mensual de Los cludadanos:qua acuidan a
il |- Porcentaje de gestiones|, ) las
FIN gubernamental eficiente, en beneficlo : impacto  en  gestiones )
i realizadas. oficinas reciban la atencién a
de la poblacién Altarense. realizadas. i
suspeticiones.
P (i - Porcentaje de
Los ciudadanos del Municipio de Altar cliidadancs J Que los ciudadanos necesiten
PROPOSITO reciben servicios pertinentes, . Conteo Mensual apoyos y servicios que el
0 beneficiados con  los 2
oportunos y eficientes, - municipio otorga.
servicios otorgad
- Parcentaje de acciones Que existan aspectos de|
COMPONENTES Acciones para el beneficio de la|realizadas para el|Inspeccién de documentos y|mejora gubernamental desde
ciudadania beneficio de los|acciones realizadas. la perspectiva
ciudadanos wﬂﬁﬂh——a—l—i
I
- Indice del cumplimiento Cluel 9 ciidadania e a3
i sy i Reuniones, actos,{comisarias solicite la
Visitar a las comisarias y delegaciones|de los programas de X i
. s : publicaciones en medios de|asistencia del presidente
del municipio trabajo de los titulares de X .
|as comisarias difusion. municipal a eventos en su
localidad
Que los diversos sectores de
la poblacidn, instituciones
Ublicas rivadas, asi com
» ) . - [ndice de actos civicos y ? YE . =
Presidir actos civicos y publicos S Actos, Invitaciones. instituciones educativas
publicos celebrados :
convoquen  al  presidente|
municipal a participar en sus
eventos.
Los cludadanos reciben la
atencién  personalizada en
. e - indice de atencion de N presidencia mediante  las
Coordinar acciones de audiencia a los ) Audiencias, Conteo mensual 7 s
itlad audiencia a los regiitro fibo da visitas audiencias con el presidente
chigadancs ciudadanos g i municipal haciendo entrega
de solicitudes, tramites y
Servicios.
Que las dreas involucradas en
. Reporte de proyectos en 4 i
Coordinar las relaciones del gobierno|- Indice de cumplimiento ) la atencion a los ciudadanos,
ACTIVIDADES o , desarrollo  y/o realizados.
municipal con los diferentes niveles|de las gestiones de todos Expedientes y Portal Oficlal resuelvan oportunamente los
de gobierno los niveles de gobierno A > requerimientos
del Ayuntamiento.
realizados.
Se realizan las sesiones del
- [ndice del cumplimiento| . ayuntamiento, se toman los
Realizar sesiones con las comisiones P Lista de acuerdos y actas de X .
del et a las sesiones de AVURSMICRtE acuerdos y se publican en
ELaNRmE ayuntamiento ¥ ' tiempo y forma para darles
seguimiento.
a mplimiento! .
Indice de cumplimient Informe de actividades y|Que la pablacién en general
de los proyectos ¥y . .
Rendir un informe anual i publicaciones en medios de|se interese por los logros de
actividades realizadas en| .
i difusion, la administracion.
el municipio.
p—— Actas de reuniones de|Que los ciudadanos se
Apoyar la operacion y desarrollo del|- [ndice de eficiencia de| - :
CMCoP las reuniones del CMCOP ot d s, ILSSSER S
gare @ expedientes. formar parte de los comités.
Las areas involucradas.
elaboran le resupuesto de
Llevar a cabo acciones de la apertural- Indice de eficiencial Documento, informacién vye . P
del A " trimisstial egresos  sometiéndolos  a
el presupuesto de egresos operativa . Secii e
Avuntamiento.

NOTA: LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMADAS, MODIFICADAS Y/O ARADIDAS EN EL TRANSCURSO DEL EJERCICIO FISCAL EN CURSO
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H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025

g a w bt
ATMINI TRACION 3024-202°

[CLAVE ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADD:

DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL

CLAVE Y NOMBRE DEL SUB PROGRAMA PRESUPUESTADO:

01 CONDUCCION DE GOBIERNO

MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - Rl

2. ALTAR CON TRANSPARENCIA,

EFICIENTE Y AUSTERO

SUB £1F DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

“12.1 RENDICION DE CUENTAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA: _|SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Apayar y coordinar la realizacion de actividades por parte de la Presidencia Municipal, asi como las acciones relativas a la participacion cludadana,
SRl con el fin de dar cumplimienta a las metas realizadas en los programas operativos anuales de trabajo para el ejercicio 2025,
|IMFORTE: IZ,S?D,SZB.ID {son dos millones guinlentos setenta mil quinientos veintitres pesos 10/100}

Variacion porcentual de El ciudadano de Altar se siente

Se contribuye a generar un vinculo

ayuntamiento

atendidas

Conteo Mensual

FIN Alt: tendi r de i
aitre &l goblerno y &l cludeding. arsnses atendidos en|Control interno y de archivo atendidu.con los servicios que presta el
relacién al afio anterior, Ayuntamiente.
) Itar se si
PROPOSITO Los ciudadanos de Altar reciben|Porcentaje de peticiones Biase de dakas, dariantos :It::‘u;:ga:a dleAtar |Ei Sl v Gl
servicios municipales de calidad. atendidas. ' et o et
Ayuntamiento.
rcentaje de peticiones los cludad,
COMPONENTES Atenclén y canalizacion de Peticiones. kol I p Base de datos, documentos Qu‘_’ : i Ll
ciudadanas recibidas. peticlones.
Indice de cumplimiento de los|
rogramas de trabajo de las
Apoyar el desarrollo de las sesiones de PR I Que los servidores pulblicos cumplan
% dreas  que Integran lajinformes, reportes,
cabilde z con el desempefio de sus funciones.
administracion pblica
i s . ndice de documentos y[Base de datos, Informes|Que los servidores publicos cumplan
Ciiganizar el archive municipal . : i
bitacoras en archivo municipal [trimestrales con la integracidn del archivo municipal
Tndice de cumplimiento de los
P Se realizan las  sesiones  del
" acuerdos ¥ resoluciones
Supervision de los acuerdos vy b on e sesranEs il Lista de acuerdos y actas de|ayuntamiento, se toman los acuerdos y
disposiciones del ayuntamiento . Ayuntamiento. se publican en tiempo y forma para
ayuntamiento a cargo de la e st
secretaria, B
= ¢ Que la comunidad requiera o invite a
Invitaciones, publicaciones en _ S
Representacion en eventos oficiales [ndice de evantos oficiales mmgdiss, Informes eventos particulares, institucionales y
! empresariales.
Cumplimiento al reglamento Interno de Indice de reuniones y|invitaciones a reunién,|Que los servidores publicos conozcan el
trabajo elaboracion de reglamentos. capacitacion reglamento interno de trabajo
" ( E ue el ciudad i
Uevar a cabe el reclutamiento|- indice de eficiencia de la junts|Relacidn de cartillas. o E. ” aAa"D en edad pertinente
municipal municipal de reclutamiente elaboradas o i il g
P i cartilla militar.
s _ |Indice de informes de eventos y|invitaciones, publicaciones en|Las dreas involucradas se coordinan
Organizar los eventos con dependencias
reuniones medios, informes para llevar a cabo eventos.
Las 4reas involucradas se coordinan
Implementacion de! Plan operativol- Indice de cumplimiento de lajinforme de actividades y|para integrar el Plan Municipal de
anual y programas que de el se derlven |normatividad establecida expedlentes Desarrollo y programas que de el se
deriven
ACTIVIDADES Coordinar acciones y gestiones del|- [ndice de personas y gestiones Que los cludadanos necesiten apoyos y

servicios que el municipio otorga.

Expedicion de documentos oficiales

edicion de documentos

Coordinar fa expedicion de cartilla
militar

Reportes, conteo mensual

- [ndice de bitécora de cartillas
entregadas

Reportes, Infarmes.

Que se lleve un control de los|
. . Indice de registro  de|
Controlar la correspondencia municipal Reportes documentos que se reciben en
correspondencia
[1s i6 | Ayun jento
Indice de bitdcora de| Que los cludadanos soliciten la

expedicion de documentos.

Que los cludadanos en edad de obtener
fa cartilla militar soliciten la expedicién
de la misma.

Llevar a cabo acciones de integracidn
del Informe de Goblerno Municipal.

Seguimiento a tramites y servicios de
atencion ciudadana

[ndice del cumplimiento en la Que los servidores piblicos se|
% ; Informe de actividades todas)

efaboracion de! informe de R involucren en la elaboracién del

las dependencias
o municivs informe.

- Indice de bitdcora de personas Que el ciudadano solicite trémites y
Reportes, documentos,

atendidas serviclos,

Que el ciudadano se interese en la

espacios deportivos

Pramocion del deporte y mantener los

- Indice de informes de apoyos y
gestiones

publicaciones en medios de

comunicacion,

imiento entacién de la Documento acta de)
Segulmie a la implement - Indice de gestidn integracion de la banda de guerra
banda de guerra municipal Integracién -

Convocatarias, reportes,|Que los ciudadanos se interesen en

participar en los diferentes deportes|

ayuntamiento

Coordinar la comunicacion social del

- Indice de informes y evidencra
fotografica

Reporte, publicaciones
medios de comunicacion.

en

Jinmﬂnaﬁmn-

culturales

Organizacion de los eventos civicos vy

- Indice de informes y evidencia
fotografica

Invitaciones,
Reportes

convocatorias,

de las acciones gque realiza el

ayuntamiento y tengan acceso a la

Que se promueven.
Que los ciudadanos manifiesten interes|

Que los cludadanos y comunidad
estudiantil tenga Interés en participar y
aslstir a los eventos civicos y culturales.

NOTA: LAS METAS PLEDEN SER PROGRAMADAS, MOCIFICADAS Y/O ARADIDAS EN EL TRANSCURSC DEL EIERCICIO FISCAL EN CURSO
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025

EY ADMINISTRACION DE LOS INGRESDS

|02 CONTROL DE OPERACION DE LA POUITICA DE INGRESDS - EGRESOS

|2 ALTAR CON TRANSPARENCIA, EFICIENTE ¥ AUSTERO

2.2 TRANSPARENCIA Y EFICIENCIA GUBERNAMENTAL

[UNIDADADMINISTRATIVA: =~~~ |TESORERIA MUNICIPAL

Implementar una politica eliciente Hn, p ol de las programas 0 asi como I3 v de los|
CRIETIVO: programas con las i lesy !
|imPoRTE [8,738,462.00 {s0n ncho millones setecientos treintay ocho mil cuatrocientos sesenta y dos pesos 00/100)

Garantizar honrader y honestidad en o

|
Indice de rtransparencia v,

Informes  trimestrales, Cuenta

FIN uso de los recursos en beneficio de la| ¥ eficiente de los recursos piablicos |
tisfaccién cludadana, Publica
poblacian Altarense. HBacCn e s participacion activa de fa ciudadania,
Mejorar la eficiencia institucional y elfPorcentaje da cumplimiento Compromiso del personal municipal para
I nform im
PROPOSITO manejo  honesta  de  los  recursosjde las actividades Fnhlk:‘ tamasiale, Connta asignar y usar los recursos pdblicos de
i 5
b R = i -
{Ingresns propios recaudados, registros ntaje.de Tngresce "mmilnrnrmes trimestrales, cuanla.E fonmdbineite - dtecy o ‘;?agar i
COMPONENTES J e por rubra [ 7" impuestas y derechas a las oficinas
contables ¥ 3 Pablica
acumulados
Coordinar, revisar v suscribir convenios y| I
ndice de cumplimiento de I ) Que el gobierno del estado emita
T i 3 | Acuerdos y convenios =
SCUEdoN dntre e mUNEY ¥ S 00Emo | normatividad establecida Y convenios con los municiplas.
Coordinar, re Scribif s
- uEr;:af!n;Em;;‘:itl ."":inx:;: - Indice de cumplimiento de la ARG IS Cue el gobierno del federal omita
W | 4 Loy, normatividad astablecida i canvenios con los municiplos
i | i la Li
Formular el programa operativo anual y indice: de cu"‘z‘mmm iy I;‘mi::mu"::: “r:::m" Lol
las para su impl acién Lk yl" ToE i
Joparativo Jnual
- Nivel de cumplimiento de las
Intervenir en la Y de la cuenta|di de la o Las dreas invelucradas se coordinan para
piblica municipal presentacion de la cuenta elaborar la cuenta poblica,
gublica
Se  realizan 5 SESONEL
Participar en la integracién de los|- Indice de elaboracian de ayuntamiente, se analizan los estados|
informes. mensuales y trimestrales de la|informes  mensuales  y|Decumento financieros, toman los acuerdos y se
situacion financiera municipal, trimestrales publican en tiempo y forma para darles)
Porcentaje de cumplimientafley de Ingresos v Reportes|El contribuyente acude a pagar sus
| Recaudacién de Ingresos proplos de o recaudacldn de  losigenerados por fa Direccidn delimpuestos y derechos a los oficinas
Ingresos proplas Ingresos recaudadoaras.
- Porcentaje de cumplimiento
Administracion de partidipacionas|de la recaudacién de  las Que ingresen recursos por medio del
federales participaciones Inforthas v rapprtes anbiema fedaral
federales
- Porcentaje de cumplimiento
i i icipaci i reCUrsas medio del
Administracion de participaciones fiscales|de h rgmudaaﬂn de las \hortsy TaparEs lluz ingresan por o
y estatales partitipaciones  fiscales  y gobierno estatal
eatatales
- Porcentaje de cumplimiento
Admimistracion de recursos financieros|de la recaudacién de  las| inforiiesy ripantes Que ingresen recursos por medio del
canvanidos con el gobierno estatal pirticipaciones  fiscales v goblemo estatal
estatales
- Porcentaje de cumplimianto
Administracién de recursos financieras|de o recaudacién de  las I " Que ingresen recursos por medio del
ACTIVIDADES convenidos con el gobierno federal participaciones gobierno federal
federales
Llevar a tabo acciones de recaudacion (- Porcentaje del cumplimiento| El contribuyente acude 2 pagar sus
administracidn de impuesto y derechos|de | recaudacion de  los|informes y répartes impuestos y derechos a las oficinas
estatales ingresos propios recaudadoras,

Operacion y cantrol del sistema contable

[ndice det cumplimienta de s
normatividad  establecida en
materia contable

de la Inf o

Sistema y reportes

elaboracién de los reportes..

Formulaciin
financieros

de estados

contables v

- [ndice del cumplimienio de
los  estados  contables v
financieros en el trimestre

Documentaos e Informes

reportes,
Indice del cumplimiento de la
Diseio 2 instrumentacién de documentes, o G o E— ot b GMte ton 1 ionmacin
nenraves E‘m b |materia de Programas £ recesaria para su efebaracién
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ADMINISTRACION 2024-3027

H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027

EJERCICIO FISCAL 2025

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025

ADMINISTRACION 2024.2027

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADO:

|18 ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

CLAVE Y NOMBRE DEL SUB PROGRAMA PRESUPUESTADO:

02 OPERACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

1. ALTAR CON SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

SUB EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027;

AVENIDAS,

|1.2 LIMPIA Y RECOLECCION DE BASURA, 1.3 PARQUES, PLAZAS, JARDINES Y ESCUELAS,
1.4 PANTEONES, 1.5 ALUMBRADO PUBLICO, 1.6 MANTENIMIENTO DE CALLES Y

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

OBJETIVO:

Coordinar y evaluar la prestacidn de los diversos servicios publicos municipales a fin de asegurar el cumplimiento de las metas
planeadas procurando de la cludadania la concientizacion de la misma para el Ejercicio 2025.

[IMPORTE:

|14,436,965.72 (son catorce millones cuatrocientos treinta y seis mil novecientos sesenta y cinco pesos 72/100) |

Contribuir @ mejorar la cobertura y

eficiencia en la prestacion de los
servicios ublicos a cargo del { ) Archiva documental [¢] )
. 3 : - & Porcentaje de atenciones| . . . i v/ Que la comunidad exija
FIN municipio mediante servicios de aseo, i digital de la coordinacion de § E
A N realizadas i . % servicios de calidad.
alumbrado publico, mantenimienta servicios pablicos. Bitacoras
urbano, parques y jardines
de calidad
Los usuarios de Tos servicios publicos
de aseo alumbrado liblico . .
tan 2 " b P '|Porcentaje de ciudadanos|Archive  documental  y/o Q " <
mantenimiento urbano arques ; . i ue otros organismos
PROPOSITO el . V parq . Y satisfechos can la|digital de la coordinacién de ’ g, _
jardines del municipio  utilizan f H f ; : presten los servicios publicos.
} prestacidn del servicio servicios publicos. Bitacoras
servicios
auhlicos eficientes v de calidad
Porcentaje de interaccién
Eficientizacién de procesos de calidad|entre servicios recibidos|Archive documental y/o|Que la ciudadania participe
COMPONENTES en la procuracion de servicios|por la ciudadania y|digital de la coordinacidn delen las actividades de limpieza
municipales realizados, servicios realizados por el|servicios ptblicos. Bitdcoras |realizadas.
personal operative.
o i - Poreentaje de la Que se ocupe limpieza y en
Mantenimiento y conservacion de . 3 $o ok
o cobertura del Reporte, Bitdcora de servicio [mantenimiento en parques
dreas publicas A
servicio ardines.
Organizacion y prestacién del servicio|-  Porcentaje  de la . .. _|Que se ocupe mantenimiento
E Y D h ! : Reporte, Bitdcora de servicio o = gy
de alumbrado publico cobertura del servicio en el alumbrado publico.
Que les cludadanos depositen
. la
Organizacién y prestacién del servicio[-  Porcentaje de laf. ., "
A B . Bitacora de servicio basura en los contenedores y
de limpia y recoleccién de basura cobertura del servicio )
realicen la limpieza de sus
lotes
: g r - Porcentaje de la ; _|Que se solicite el uso del
Vigilar el servicio del rastro municipal ) \ Reporte, Bitdcora de servicio
cobertura del servicio rastro municipal
; ; Que se elaboren todas las
Control de la hitacora de combustible} — i -
Rl Indice de cumplimiento " . |bitdcoras individuales del
ACTIVIDADES y mantenimiento de vehiculos vy ; Reporte, Bitdcora de servicio .
o control interno equipo de transporte y
maquinaria. .
magquinaria
Que se deposite la basura en
e . -~ s . ._|el relleno sanitario se
Mantenimiento de relleno sanitario  |Porcentaje de servicio Reporte, Bitacora de servicio ‘v"
encuentre en 6pt|mas
condiciones.
L p .. |- Porcentaje de la Que se ocupe mantenimiento
QOrganizacion y prestacion del sarvicio
cobertura del informes yel
de panteones i 7 4
servicio servicio de panteones. |
- Porcentaje de la ;
Gestion de medio ambiente vy 4 .. |Que se evite [a proliferacién
hoi . cobertura del Informe, Bitacora de servicio 5
esterilizacion animal : de animales callejeros.
servicio
Martaniiiets e 3 —— Porcentaje de la Que se ocupe limpieza y en
ento de dreas deporti T 2 -
arT .en4m| P y cobertura del Reporte, Bitdcora de servicio |mantenimiento en canchas
familiares. ) 4 .
servicio departivas y estadios.

NOTA: LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMADAS, MODIFICADAS Y/O ANADIDAS EN EL TRANSCURSO DEL EJERCICIO FISCAL EN CURSO



ADMINISTRACTON 2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2025

H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025
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ADMINISTRAC lON 2024-2027

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADO:

15 FOMENTO Y PROMOCION DE LA SEGURIDAD PUBLICA

CLAVE Y NOMBRE DEL SUB PROGRAMA PRESUPLIESTADO:

01 ALIANZA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

3. ALTAR SEGURO

SUB EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLQ 2024 - 2027:

|3.1 JUSTICIA Y SEGURIDAD

UNIDAD ADMINISTRATIVA: ~ |DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Brindar el servlcio de seguridad publica a todos los sectores de la poblacién tanto en el drea urbana como en las comunidades rurales con el
proposito de reducir las acciones y actos delictivos procurando gue participe la comunidad para garantizar el bienestar social para el Ejercicio
OBIETIVO: 2025.
IIM?ORTE: 19,358,564.00 (son nueve millanes trescientos cincuenta y ocho mil quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100) ]

ﬂ

Contribuir a reducir el indice delictivo
de faltas administrativas y de tréansito euraRil by wablaciln quese | disti bl
i (¢ a
FIN en el municipio de Altar, mediante la| _ X ) P lon'a Reportes, estadisticas a estadistica se publica en tiempo y
) N . |siente insegura. forma
profesionalizacion vy eficiencia policial,
administrativa y operativa,
Que Ja poblacion sujeta de derechos y ) . i
S ) . Existe el interés del elemento de
obligaciones cumpla con las normas|Porcentaje de la poblacion en : e i -
i N : ? 5 Seguridad Publica y Transito municipal
municipales que pueden disminuir los|Altar que considerd efectivo el|Registro de reportes, Informe 1 "
PROPOSITO s § ; " . i para capacitarse y evaluarse bajo los
indices  delictivos  mediante  la|desempefio de la  Policia|de actividades policiales . .
piucacm’)n de programas planes Preventiva Municipal mecanismos _ establecidos por la
o 5 ’ Instituciones de Seguridad Publica.
Capacltacu.‘)n del personal pollclaco, en|Mediante el registro
materia de hechos de transito|administrativo de atenciones|Centro de Prevencion del . )
COMPONENTES R A ) . Denuncia oportuna de la sociedad.
terrestre, primer respondiente, |ciudadanas e incidencias|delito
inistrativo v evaluacion de control rsonales
- indice del cumplimiento de los )
: Que se soliciten o en su caso se
) . 5 programas de trabajo de
Recorrido policial por la comunidad i . informes y Reportes presenten o deban atenderse los
seguridad  puoblica en  las i -
R ) servicios en cuestion,
comisarias v delegaciones
Que el jefe de turno elabore los
Informe diario de seguridad pablica [ndice de partes de novedades Documento informes correspondientes a su turno
de trabajo.
Porcentaje de cumplimiento en la
atencion de  solicitudes  de|Reporte mensual interno de|Que se presente una condicién
Dictarnenes de proteccion civil dictamenes, reportes delatenciones del Departamentofclimatica inusual o Contar con la
emergencias, contingencias, | Técnica solicitud de parte de la Ciudadania
<ini
Mediante los  informes
c — i6n del delit Nt d Aas reakizatas recabados en el|Disminucién de indices delictivos y
amero de cam izada: )
ahpafias.ce prevenapritel ielie o camp departamento de Seguridad|atencién oportuna.
pablica v levantamiento de
nf G oo hiies Gepatal - Indice del cumplimiento de las facumertas A IIEHTES Que las entidades soliciten
orme a Seguridad piblica estata i ' . X )
ACTIVIDADES " surl P obligaciones de seguridad publica informacion
Que el jefe de turno elabore los
Informe diario a presidencia fndice de partes de novedades Documento informes correspondientes a su turno
de trabajo.
Contar con la solicitud de parte de la
. ol Ciudadania para llevar a cabo
: . _ |Porcentaje de cumplimiento en el R Do
Reuniones y seguimiento del consejo eventos, cursos, ejercicios y
il S fomento de la cultura de|Reporte ; -
municipal de proteccion civil L ; simulacros, campaiias de difusion y
proteccién civil entre la poblacion il
capacitacion
. in civil
ani . f eportes, ublicacion en ) ., I
Organizacién ~ de  campafias  de Numero de campafas realizadas i ) P i Reduccidn del nimero de accidentes.
prevencién de accidentes medios de comunicacion
Mediante  los  informes
|nstrumentar el control de trénsito|- (ndice de cumplimiento del|recabados en el|Disminucién de Indices delictivos y
vehicular programa de vialidades departamento de Seguridad|atencion oportuna.
Publica v levantamiento de
i6 i - de  infracci . . N
 — de sangiones pox Wi A Boletas, reporte diario Que el ciudadano infrinja la ley
infracciones a los reglamentos levantadas

NOTA: LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMADAS, MODIFICADAS ¥/0 ANADIDAS EN EL TRANSCURSO DEL EJERCICIO FISCAL EN CURSO



H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA |
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 ®
EJERCICIO FISCAL 2025 -
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025
 [FA PLANEACION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
02 POLITICA Y PLANEACION MUNICIPAL
|4 ALTAR CON BIENESTAR SOCIAL ¥ ECONOMICO
4.1 OBRA PUBLICA PARA TODAS ¥ TODOS

UNIQAD. - - . i DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL
Elaborar #l Flan Municipal de Desarrollo en con] con fa socledad civil y i de goblerno, formulando propuestas para
OBIETIVO: complementar el plan operativo anual para poder ejercer un presupuesto de egresos eficlente y transparente. Todo esto para impulsar
el desarrollo econdmico del municipio.
[vPoORTE: _8,403,926.31 {son ocho millones cuatrocientos tres mil novecientos veintiseis pesos 00/100) |
Se contribuyse a desarrollar)
oportunidades para todas las personas H G CHTAL (e Que existan recurses econdmicos
FIN mediante obras de infraestructura en el e USRS oara que se efectien  politicas
municipio que contribuyan a publicas en pro de 1a cludad,
reducir el rezago social.
Las colonlas que solichtan, rednen
:ml;:::::-;:e ﬁrl;:; :L:im:;'];m":: los requistos de la normatividad
condicién de pobrera y con nr’nr\(ll; El tipo de proyectos autorizados
d ] b B igual
PROPOSITO sociales recibe obras de infraestructura y porcantye; oei o rn'Emedtemes, Fublicaclones pmm\!f Ktander® !gt‘.ra 0.1
saviosTienio: dusarrciladas madisnte s atendidas poblacian, La zona de incldencla de|
aportacién  de recursos  municipales, los Provectoy pahiie bengbetar 4
estatales y federales ' \pusl 5. mayer Pmeng
pobiacién,
Creacion de comités v aplicacién efectiva|Porcentaje  de  avance|
COMPONENTES de los recursos para obras|fi o de las obras v|Actas, documentos, |Que los cludadanos se interesen en
plblicas de los proyectos en el ejercicio superyision de obras. formar parte de los comités
diferentes fondos financieros, 2023,
Seaumia J;:ut:mplimlentﬂldﬂi pla:: Indice de actualizacién del Las areas Involucradas lleven el
i pefio de oh'ylllla:va ua:namg programa operative anual|informes control y supervision del Programa
2025 2 Y del afio corréspondiente operativo Anual.
las  @reas  Involucrodas  se|
Seguimiento al Coplam y Plan|indice de reporie w de actividade dinan para Integrar el comité
Municipal de Dasarralio. trabajo Invitaciones a reuniones, de
olanaacidn municisal
fndice de cumplimiento|Namero de Acclones defLlas acclones de obra programadas|
g‘épég’lm fas Cbra=:concertades oot de! programa de  chras|Qbras, Informes  defson gjecutadas opartunaments par)
publicas supervisian de chras , el drea competente.
Elab jon  de p Y Que log cludadanos 5o invelucren
ani 5 de : - Indice de cumpiimiento | Bocumentos, proyectos e o e Dbeas.
i § Nimero de Acclones de|las acciones de obra programadas|
5“"“'."";":"’; segu '“':::;I ObrBS 08| dica de paricipacion |Obras,  Informes  defson ojecutadis oportuniaments por,
o Y suparvision de chras | &l drea competente,
Construccion de las obras estipuladas Numero de Acclones de|las acclones de obra programudas
'an el presupuesto de egresos por el|- Indice de cumplimignto |Obras, Infarmes de|son ejecutadas oportunamente por
ramo 33 y obras por administracian, supervision de obras | ol drea competente.
Reparacion  y  mamenimiento  de " CQue se elaboren todas  lasg
vehiculos, maguinaria y equipo para :;T::;J I:;m;umpl\mlnmn :::::' Histor' (e biticoras individuales del equipo|
obras piblicas. de transporte y maguinaria
M i al alumbrado publico|- de la cobertura|Reporte,  Biticora  de|Que so ocupe mantenimiento en el
del municipio, del servicio servicio Aalumbrado pihblico.
ACTIVIDADES Capacilar @ los servidores plblicos Que los servidores plblicos se
obligados en temas de lransparencia,|Nimero def. . § capaciten  en  materia  de
th 7 Ao Invitacién, Reportes q -
acceso u la ¥ p # transparencia v acceso o la
de datos personales, Informacion
- Folie en  Plataforma|Oficlos, conteo  mensual,|Que el ciudadano  solicite
Seqmrdo e prasemaces a |a Nacional de|Portal  de  tronsparencia|informacién a traves del portal de
Ll T encia municipal fransparencia
. Folic en  Plataforma|Oficios, conteo mensual,|Que el  cludadano  salicite|
::’an.ad::; :g'r':nm“ m"’,“:""hd“ 3 Nacionst delportal de wansparencialinformacién a través del portal de|
i ol 2 Transparencia municigal, transparencia
Girar las soficiiudes de informacion a Que el servidor publico brinde fa
las éreas encargadas de generaria, . Informacién solicitada en temas de
para la pranta solucion de Oficlos - Carpeta Oficios, contes mensual e ¥ e 4 Wi
las mismas. Infarmacién.
Atender los asuntos solicitados por|
medio del correo oficial, 8 través de . Que o servidor piblico solicita
| documantos an fisico o det matio con| ON08 - Carpeta Oficios, contea mansull |\ iaetén,
laue se puente
Coordinar y actualizar la publicacion 1 |Gue ol servidor pablico brinde ia
de cada trimestre en los portales de{Portales del g:::;’ :mifmw:::}; infarmiacion salkcitada.en temss da
ransparencia, conforme  a  Ias{Transparencia atiipal |transparencia vy acceso @ la
i i normativas HeIpa Informacion.
Coordinar I8 publicacitn de la oficios. conten mensual | 24€ 1 servdor pabiico bringe 1a
fe it tiblica 108, g
P el Rl Portal de Transparancia Informacién solicitadi en temas de
portal de transparencia, conforme g del Municipio de Altar Portal  de  transpi & v st W
las dispasiciones nonnativas munlcipal, informacidn
lcab :
Coordinar los tabajos del Comité . Que el cudadano  solicite
Municipal de Transparencia y Accaso) 2‘:‘ L:B Soslones - Informay linformacién a través del portal de|
 la Informacidn, e |transparencia

NOTA LAS METAS PUEDEN SER PROGHAMADAS, MODIFICADAS Y/O ARADIDAS EN EL TRANSCURSO DEL EXERCICIO FISCAL EN CURSD



H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027

EJERCICIO FISCAL 2025

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025

ROMINISTRACKIN 2004-2027

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADO:

GLU CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL

CLAVE Y NOMBRE DEL SUB PROGRAMA PRESUPUESTADO:

01 DIRECCION ¥ COORDINACION

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

2. ALTAR CON TRANSPARENCIA, EFICIENTE Y AUSTERO

SUB EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 027

2.2 TRANSPARENCIA Y EFICIENCIA GUBERNAMENTAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA: ~ [ORGANQ DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL

ORIETIVO: Llevar a cabo un control y evaluacién de las actividades que realizan los servidores publicos de esta administracién, definir
. programas que ayuden al desarrollo y funcionamiento de este H. Ayuntamiento para el Ejercicio 2025,

[mPORTE: [605,460.00 (son siescientos cince mil cuatroclentos sesenta pesos 00/100)

muebles e Inmuebles del municipio.

Muehles e inmuebles del
municipio

Contribuir a una gestion publica libre| . Registro de contral de . -
. . i . |Tasa de varlacion de < Los  servidores  publicos
de corrupcién mediante la ejecucion expedientes de| .
FIN : expedientes de o actian con apego a la
de un programa de trabajo resaERsabilidees responsabilidades irtdEd
evaluacitn, P administrativas -
T
El Municipio de Altar gestiona un|Tasa de variacion de Loy slodavamos: ‘onocelt .y
Programa anual de trabajo y|valoran el resultado anual de:
estratégico programa anual de trabajojavance  del  Programa ,
PROPOSITO . de evaluacion e Informe|trabajo y evaluacidn realizado
v de evaluacion al ejerciclo correctolanual de trabajo y de
i anual de resultados por el Organa
de los recursos plblicos evaluacién
InternodeControl |
Porcentaje de procesos . .
: Informe anual de resultados|La cludadania confia en los
Procesos estratégicos del Organo|estratégicos del Organo .
COMPONENTES de la gestion del Organo|procesos del Organo Interno
Interne de Control eficientados Interno de Control con
_ 3 Interno de Cantrol de Control
mejora continua
= fndictda AmtkztiEn Los  servidores ublicos
Llevar el registro de la situacion|de registro de la situacion|Registro  de control  de L

¥ 2 " " . . cuentan con disponibilidad de
patrimonial de los servidores piblicos|patrimonial de los|declaraciones  entregadas .

xid . i ¢ e presentar su  declaracion
municipales servidores publicos|por los servidores plblicos . .

. patrimanial anual
municipales
1)Las dependencias ¥
= 2 entidades  cuentan  con
Indice del cumplimienta A ’

i . . : . disposicion para ser auditados
Realizar auditorias a las dependencias|/de  las  observaciones|Registro de control de 2] lis dependencios v
de la administracién pablica directa.  [emitidas en las auditorias|expedientes de auditorlas .

o entidades  solventan  las
1 5
¥ EeMisione observaciones derivadas en
auditorias
i ficiencia i ue se aplique bien el gasto
Iqstrl:lrrtentar la .E\faluaclél-'l' del [ndic.e. ﬂfz eficien Docurients ¥ REgistio Q' : plig g3
ejercicio del gasto publico municipal. |administrativa publico
Tndice del cumplimienta Las areas involucradas lleven
Definir y realizar acciones para la|de los al
i j | .
verificaclon  del cumplimiento  del|objetivos y metas en'e Informes coital 'y SuperdsIGH; dal
programa operativo anual. Programa Operativo Programa operativo Anual.
2025
[ndice del cumplimiento
Ejecutar achones 'de dvignllanc: del Fn :I- ;egils;;ume::sl s Existen Iiieles con
ACTIVIDADES registro e inventario de los bienes|inventario de cu 0y Reg Iiregilaridades.

establecida.

Llevar a cabo acciones de verificacion
de la aplicacion de la normatividad|

[ndice del cumplimiento

en la  normatividad
establecida a las
dependencias  de la

Administracion
Plblica Municipal Directa

Documento y Registro

Que se apligue de forma
correcta la normatividad

publicas

Operacion y seguimiento del sistema
de control de la ejecucian de obras

Indice del cumplimiento
en la  normatividad
establecida.

|expedientes

de control

de

Registro

publica;

de
obra|conforme al calendario de

Las Obras publicas se realizan

estimaciones

Revisar y evaluar la recaudacion de los

Indice del cumplimiento

La ciudadania acude a realizar

ingresos municipales. en a nofmatividac! Bocumenta y Registra sus contribuciones.
establecida.
(@ ciudadania acude a los
diversos mecanismos para
Supervisar las obras y trabajos|indice del cumplimiento presentar denuncias por actos
realizados por cada una de lasjen la  normatividad|Documento y Registro u amisiones que impliguen
dependencias, establecida. responsabilidad
administrativa de las
DELSQNAS.

NOTA: LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMAQAS, MODIFICADAS ¥/O ARADIDAS EN EL TRANSCURSC DEL EIERCICIO FISCAL EN CURSO
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ADMMNISTRACION 2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2025

H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025

ADMEINISTRACION 2024-26

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADO:

0l PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

CLAVE Y NOMBRE DEL SUB PROGRAMA PRESUPUESTADO:

01 CONDUCCION Y COORDIN

ACION GENERAL

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

|4 ALTAR CON BIENESTAR SOCIAL Y ECONOMICO

SUB EIE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

4.3 DESARROLLO ECONOMICO Y RURAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO

OBJETIVO:

Liderar y orientar la creacién de politicas publicas que favorezcan y solidifiquen el sector econdmico junto con todas sus
actividades empresariales, que revitalicen |a necesidad laboral que solventen los ingresos financieros comerciales y turisticas.

IMPORTE:

1239,670.00 (Son doscientos treinta y nueve mil seiscientos setenta pesos 60/100)

Mejorar la economia del municipio de
FIN Altar a través del fomento y la|lndice de crecimientofInformes econdmicos, |Estabilidad econdmica y politica
promocion de actividades productivas,|economico de Altar estadisticas municipales  |en la region.
comerciales y turisticas.
Fomentar la inversion y apoyar a . .
. Porcentaje de incremento en . ) = ¥ .
productores locales, comerciantes y . . Registros de inversion,|Interés sostenido de inversoresy
PROPOSITO i la inversién local ‘ _
emprendedores para incrementar su X informes financieros. apoyo gubernamental.
. . . . extranjera,
economia y mejorar la calidad de vida.
Inerenienta én el ageys 2 praductires Numero de apoyos|programas de  apoyo,|Disponibilidad de fondos
. r L1
COMPONENTES locales, comerciantes y emprendedor i 5 . . g ¥
otorgados informes de ejecucidén, recursos para apoyo.
es locales.
i s Existen fuentes de
Porcentaje de cumplimiento ) L )
. i . X financiamiento  nacionales e
Tramitar creditos para negocios ante|en el apoyo a empresas en la Informe. Lista de empresas|. , . .
i y : internacionales disponibles para
Fideson. gestion de créditos y apoyos|apoyadas. i X X
; gestionar los apoyos financieros
financieros
que requieren las empresas.
. = Existen emprendedores
Porcentaje de cumplimiento : )
. . = ; Informe de acciones|interesados en aprovechar los
Asesorar a ciudadanos en tramites|en la realizacion de acciones :
: realizadas en pro dellapoyos que se ofrecen para su
empresariales. para apoyar el desarrollo de Y L
Emprendimiento. desarrollo y la creacion de
emprendedores locales
empresas
Porcentaje de cumplimiento
. . ) . p Se realizan en 2023 eventos
Gestionar el comite de ciudadlen la participacion en ) . .
. N nacionales e internacionales de
ACTIVIDADES hermana y promover lazos de|eventos nacionales e|Participacién en Eventos. i :
) ) , b . promocion  empresarial  que
cooperacién econdmica con Arizona,  |internacionales de
i . interesan a la empresa local.
promocién empresarial
) o 1. [as empresas locales estan
Porcentaje de cumplimiento F .
) ) S interesadas en hacer negocio
Programa de trabajo colaborativo confen la realizacion de cursos y .
. . Informe. Lista de empresas|con otras empresas dentro y
Camara de comercio para asesoria en|talleres de formacion para la 3
5 s P . A apoyadas. fuera de la region y del Pais. 2.
tramites y capacitacién émpresarial especializacion ¥ 3
- : Llas empresas asisten a los
certificacion de empresas .
CUrsQS v taggéas.dﬂn,cmmnu_
Que el ciudadano se interese en
Gestionar romover los programas articipar en los programas
R v B RAR |- Indice de reporte de . P : i . B
sociales junto a los comites seaBalo Reporte. Lista de apoyos  [sociales del gobierno estatal y
ciudadanos. I federal que contribuyan a su
crecimiento econémico. |

NOTA: LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMADAS, MODIFICADAS Y/Q ANADIDAS EN EL TRANSCURSO DEL EJERCICIO FISCAL EN CURSO



ADMINISTRACION 2024-2027

H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027

EJERCICIO FISCAL 2025

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025

ADMINISTRACTON 2024-2027

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADO:

TB MUJERES

CLAVE Y NOMBRE DEL SUB PROGRAMA PRESUPUESTADO:

01 ASUNTOS DE LA MUIER, 05 ORGANIZACION, SEGURIDAD Y APOYO

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

3 ALTAR SEGURO

SUB EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

3.1 JUSTICIA Y SEGURIDAD

|IGUALDAD SUSTANTIVA Y DERECHOS DE LAS MUJERES

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

EJE TRANSVERSAL | DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

Consolidar |a igualdad de genero entre mujeres y hambres como soporte de los propositos del desarrollo social y econdmico del municipio.

OBJETIVO:
|IMPORTE: |355,620.00 (son trescientos cincuenta y cinco mil seiscientos veinte pesos 00/100)
Reporte generado por|Existen las condiciones sociales,
Llevar a cabo las acciones que permitan componentes de|economicas y politicas para que las
dar atencidn a las necesidades,| . ) ) empoderamiento, mujeres acudan a los espacios del
) ) [ndice de acciones realizadas en . . - i ; ;
FIN generadas por la violencia y sus favor de lesmujeres capacitaciones y asesorias|instituto a solicitar asesoria. Existe
diferentes expresiones en las mujeres juridicas,  capacitaciones  y|el interés de las mujeres de acudir a
del municipio de Altar. asesorfas juridicas y psicoldgicas,|los espacios y establecer canales de
reporte anual. comunicacién
A Existen las condiciones sociales
Dar certeza a las mujeres sobre los Reporte generado por . i i
: = : i . econdmicas y  politicas que
marcos normativos y su actuacion para|lndice de denuncias de mujeres|componentes de ; ) 7e
PROPQSITO . " : " permiten el didlogo, ta interaccion y
que denuncien delitos por violencia en|violentadas. empoderamiento, fichas de . . ,
i la participacién entre la ciudadania
todos sus tipos. resultados. 3
y el gobierno.
fndice de acciones
Acciones de empoderamiento familiar,|implementadas de|Reporte generado por
COMPONENTES Capacitacién y sensibilizacion a empoderamiento y de|componentes de|Mujeres y hombres cuentan con la
hombres y mujeres en prevencion capacitacién y sensibilizacién alempoderamiento, fichas  de|dispasician de asistir a los eventos
de violencia. hombres y  mujeres  en|resultados.
prevencion de violencia.
Se cuenta con recursos humanos y
, . . indice de cumplimiento del } . financieros para implementar el
Instalacidn municipal del sistema para la| . . Actas y numero de asistentes en| | . s
_ ; sistema para la igualdad entre o sistema; después de realizar un
igualdad entre mujeres y hombres. . cada sesidn. X . .
mujeres y hombres. diagnéstico de desigualdad de
género.
indice de cumplimiento del )
Operar el sistema para la prevencién y| . P : Mujeres y hombres cuentan con la
. X _ 52 sistema para la prevencion vy . L . - .
atencién a la violencia familiar y de . . . i registro y seguimiento de casos. |disposicion de asistir a las
atencidn a la violencia familiar y = -
género. i campafias y talleres de prevencion.
de género.
. . . : ¢ Mujeres que solicitan les brinden
ACTIVIDADES Fortalecer las orientaciones y atenciones|Porcentaje de mujeres que . : ) o
; . p e - ; 2 _ Expedientes, registro delatencién oportuna en los servicios
psicoldgicas y asesorias juridicas alrecibieron atencion psicoldgica y . P o !
) ) ) . _ atenciones. de asesorias juridicas y atencion
mujeres proporcionadas por el Instituto. |asesorfa juridica. o
psicologica.
s i 2 . ; ) Que las instituciones educativas
Atencién a las necesidades de las w Listas de asistencias en platicas| =~
e A . [ndice de de visitas a ) . soliciten el apoyo con talleres y
instituciones educativas con temas de|, . =~ | . realizada, foto de evidencia y| . "
X instituciones educativas. ol platicas para la  comunidad
prevencion. ficha técnica del evento. A
estudiantil.
Capacitar a los servidores publicos : — Listas de asistencias en platicas|Que los servidores  piblicos
. . indice de capacitaciones i ? ; . .
mediante talleres con perspectiva de reslizgis realizada, foto de evidencia y|muestren interés en capacitarse
género. ' ficha técnica del evento. para brindar una mejor atencion.

NOTA: LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMADAS, MODIFICADAS Y/O ANADIDAS EN EL TRANSCURSO DEL EJERCICIO FISCAL EN CURSD




ADMINISTRACION 2024-2027

H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027

EJERCICIO FISCAL 2025

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADQOS 2025

e A~ e
ADMINISTRACION 2024-2027

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADO:

LS ADMINISTRACION DESCONCENTRADA

CLAVE Y NOMBRE DEL SUB PROGRAMA PRESUPUESTADO:

01 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS MATERIALES Y FINANCIEROS

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

4, ALTAR CON BIENESTAR SOCIAL Y ECONOMICO

SUB EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

4.2 BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

COMISARIA LLANO BLANCO

OBIJETIVO:

Establecer y promover las estrategias de participacion de la comunidad establecida en la cabecera municipal, asi como atender
en forma eficiente las demandas de los habitantes, en los diferentes rubros, siendo un eslabén mas de la administracion para

lograr el desarrollo integral en el municipio para el Ejercicio 2025.

[IMPORTE:

[24,000.00 (son veinticuatro mil pesos 00/100)

!EJOI‘aI' Ias COI"I!|CIOI‘TES !E w!a y

bienestar de la comisaria,
favoreciendo su acceso a un desarrollo|Porcentaje de efectividad o solicitud oportuna de la
FIN . . . reportes, solicitudes .
pleno e integral en condiciones de|del servicio, sociedad
equidad e
inclusion I [
I Que e ersona
La comisaria Llano Blanco de Altar ) . . i P
. , X Porcentaje de efectividad : administrativo
PROPOSITO recibe atencidn para la solucién a sus L Quejas ) .
) del servicio. adquiera experiencia y se
necesidades. : :
profesionalice.
Asesorias y canalizaciones otorgadas a
COMPONENTES la poblacidn Porcentaje de asesorias y|Bitdcoras diaria o semanal(Que el presupuesto sea
de esta comunidad asi como la|canalizaciones otorgadas |segun sea el caso otorgado de manera puntual
prestacion de servicios publicos.
- Indice de cobertura de
— tacion de losli Los ciudadanos hacen buen
restacion de los|los - ) 2
rga.n'qzaufn. il " iy Bitacora uso y mantienen limpias las
servicios publicos servicios publicos en la ialidades
delegacién - comisaria
0 . di | d ol indice del cumplimiento Que se soliciten o en su caso
f ordinar el desarrolio
ACTIVIDADES dga.m-z:r tY wd s del i del desarrollo (rormas se presenten o deban
istrativo de la delegacion - o :
a m.m sl @ § administrativo de la atenderse los
sarfa : g = L
comisan delegacién - comisaria servicios en cuestion.
- Indice de cumplimiento
rcionar informacion a|de los - 5 .
Inkegrar ¥ pro;?o ¢ . s iyl Que el municipio solicite
las dependencias de |a administracion|informes presentados en|Informes . ..
. - . informacion
publica municipal el trimestre
correspondiente

NOTA: LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMADAS, MODIFICADAS Y/O ANADIDAS EN EL TRANSCURSO DEL EJERCICIO FISCAL EN CURSO



H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027
EJERCICIO FISCAL 2025

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025

"ADMINISTRACION 2024-2027

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADO:

|LS ADMINISTRACION DESCONCENTRADA

CLAVE Y NOMBRE DEL SUB PROGRAMA PRESUPUESTADO:

01 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS MATERIALES Y FINANCIEROS

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

4, ALTAR CON BIENESTAR SOCIAL Y ECONOMICO

SUB EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

4.2 BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

COMISARIA 16 DE SEPTIEMBRE

OBJETIVO:

Establecer y promover las estrategias de participacion de la comunidad establecida en la cabecera municipal, asi como atender
en forma eficiente las demandas de los habitantes, en los diferentes rubros, siendo un eslabén més de la administracién para
lograr el desarrollo integral en el municipio para el Ejercicio 2025.

[IMPORTE:

[24,000.00 {son veinticuatro mil pesos 00/100)

!EJorar |as COH!ICIOI‘TES !E Vl!a y

bienestar de la Comisaria 16 de
Septiembre, favoreciendo su acceso a|Porcentaje de efectividad . solicitud oportuna de la
FIN ; = reportes, solicitudes )
un desarrollo plenc e integral en|del servicio. sociedad
condiciones de
eauidad e inclusidn
o : Que el ersonal
La Comisaria 16 de Septiembre de Porcentaje de efectividad administrativo :d uiera
. iy , ) i
PROPOSITO Altar recibe atencién para la solucion S Quejas N 4
_ del servicio. experiencia y se
a sus necesidades. ) )
profesionalice.
Asesorias y canalizaciones otorgadas a
COMPONENTES la poblacién de esta comunidad asi|Porcentaje de asesorias y|Bitdcoras diaria o semanal|Que el presupuesto sea
como la prestacion de canalizaciones otorgadas |segun sea el caso otorgado de manera puntual
servicios publicos,
- [ndice de cobertura de
- ) Los ciudadanos hacen buen
Organizacién y prestacion de los|los . . T
. L . o Bitacora uso y mantienen limpias las
servicios publicos servicios publicos en la e
. . vialidades
delegacién - comisaria
- Indice del cumplimiento .
. I Que se soliciten 0 en su caso
Organizar y coordinar el desarrollo|del N
ACTIVIDADES administrativo de la delegacion -|desarroilo administrativo|informes
: = presenten o deban atenderse
comisaria de la delegacion - ; -
. los servicios en cuestion.
comisaria
- Indice de cumplimiento
Integrar y proporcionar informacion a|de los e -
gRFY T p - o | Que el municipio solicite
las dependencias de la administracion|informes presentados en|informes ; »
g ;i . informacian
publica municipal el trimestre
correspondiente

NOTA: LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMADAS, MODIFICADAS Y/O ANADIDAS EN EL TRANSCURSO DEL EJERCICIO FISCAL EN CURSO



EJERCICIO FISCAL 2025
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESU

ADNINISTRACICN 2024,

H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027

LTADOS 2025

ANMINISTRACION 20282007

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTADO:

| QN ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES

CLAVE Y NOMBRE DEL SUB PROGRAMA PRESUPUESTADO:

02 PROMOCION DEL DESARROLLO FAMILIAR Y COMUNITARIO

EIE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027:

4, ALTAR CON BIENESTAR SOCIAL Y ECONOMICO

SUB EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027

_ |4.2 BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS

(UNIDAD ADMINISTRATIVA; SISTEMA MUNICIPAL DIF

OBJETIVO:

Apoyar y coordinar los programas de trabajo de asistencia social y salud con el fin de lograr el bienestar de la poblacidn
atendiendo las necesidades més prioritarias de las familias mas necesitadas del municipio especialmente de |z poblacién
infantil la senectud la indigencia la poblacién migrante y discapacitada para el Ejercicio 2025.

[IMPORTE: [2,091,210.00 (son dos millones noventa y un mil descientos diez

pesos 00/100)

NOTA. LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMADAS, MODIFICATDAS ¥/ ANADIDAS EN EL TRANSCURSO OEL EJERCICIO FISCAL EN CURSO

Se contribuye @ disminuir  los] . 5
Informe mensual, evidencias
prablemas sociales de cardcter|Porcentaje de Programas 3 i ,
i o . fotogréficas, archivo, hoja de|Mantener acuerdos y|
familiar de la poblacién en general|de asistencia social a 3 -
FIN . o ’ . permanencia, lista de|convenios con los  dos|
mediante diferentes actividades e|personas en situacion de| . 4 o
; X W asistencia y supervision por|drdenes de gobierno.
incrementar la mejor calidad de vida|pebreza
parte del DIF
de la poblacién.
La poblacion en general de Altar|
PROPOSITO disminuye los problemas de caracter|Porcentaje de solicitudes|Contraloria Interna,|Que el recurso se entregue en
familiar y social mediante lineas de|atendidas Tesoreria, Expedientes tiempo y forma
accion programadas y realizadas.
. Informe mensual, evidencias|
Las campaitas y talleres son realizadas .
4oy . fotograficas, archivo, hoja de|Asistencia, Clima favorable,
para concientizar y beneficiar a la|Porcentaje de talleres vy| 3 " i X
COMPONENTES . . permanencia, lista de|interés de los participantes y)|
poblacidn ante los riesgos|campafias . . . .
] ) asistencia y supervisién por|permisos
psicosociales.
parte del DIF
La politica asistencial en
materia alimentaria es una
prioridad para los diferentes
- Indi ents - Reporte de entr d iern i
Srariaviir &l programia dé alirienitos ‘ m'a de regas y epcf e entregas y|ori er.wj‘s de gobierno y existen
evidencia fotografica evidencia fotogréfica condiciones adecuadas que
permiten la  entrega vy
distribucién de los apoyos
alimentarios.
Promover platicas de planificacion . ~ L mujer es sensible vy
indice gestion y reporte  |Indice gestion y reporte
familiar y salud gestionyiren ice ge y-ree muestra interés en los temas.
- Indice de campafias para ) La blacion mantiene el
Disefiar y ejecutar campafias de etn : P g Convecatoria  Listas  de ime:; i
proyeccién del desarrollo social - Asistencia ——
desarrollo social la participacién
Apoyar en campafias de vacunacion y| Indice de campafias de|Porcentaje de  personas|la poblacion mantiene el
limpieza vacunacién y limpieza atendidas interés en la participacién
Que las instituciones,
Distribucion de desayunos escolares |- Indice de cumplimiento [Registro de entrega educativas saliciten y quieran
los desayunos escolares.
ACTIVIDADES
; . - Indice de cumplimiento|indice de cumplimiento dellos padres de familia
Impartir platicas de concientizacion a ) A
los padrés de rifios discapacitados de programas enfocados|programas enfocados a nifios| muestran interés en asistir a
" |anifios discapacitados  |discapacitados pléticas de apoyo.
Organizacién de eventos comunitarios|- Calidad de los servicios . . La poblacion mantiene el
R ; : Convocatoria, publicacién en
de coordinacion con la secretaria del|proporcionades per el . = interés en
+ medios de comunicacion : S
Ayuntamiento, sistema la participacion
ue la comunidad partici
Porcentaje de a0 a. P el
4 . . se interese en las!
Organizar conferencias sobre|conferencias " i
G £ Infarmes conferencias y  soliciten
drogadiccion y aleaholisma. programadas sobre las y .
informacidn y apoyo en estos
adicciones, &
- Indice de cumplimiento| La poblacién mantiene el
Brigad a Familias ;
Vufner:i:lesde Apays de programas destinados|Reporte, album fotegrifico  [interés en
a la poblacién vulnerable la participacién de brigadas
. umplimiente ntual,
Terapias fisicas para personas de la|Porcentaje de personas|bitdcora, expedientes de Cump 4 ; 'pu
idad - S responsable y seguimiento de|
samurs 2 3 los pacientes
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H. AYUNTAMIENTO DE ALTAR, SONORA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027
EJERCICIO FISCAL 2025
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2025

ALIMINTS TRACTON 2024

ClAVE Y NﬂMBRE DEL‘ moammsswumm-

AA POLITICA Y PLANEACION DE LA A

DMINISTRACION DEL AGUA

01 CONDUCCION Y COORDINACION GENERAL

1. ALTAR CON SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

1.1 AGUA AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO

UNIDAD AUMNISTM‘I‘WA- DIRECCION DE AGUA POTABLE ¥ ALCANTARILLADO

Administrar y coordinar los servicios de agua potable y alcantarillado con el fin de lograr el bienestar de |a poblacian, atendiendo las necesidades,
OBIETIVO: .

que esta demande por el suministro y abastecimiento de este vital liquido,
[impoRTE: |8,715,150.00 (son ocha millones setecientos quince mil cienta cincuenta pesos 00/100) |

Contribuir a garantizar el
tenible del Porcentaje de Viviendas que
CONEUmG Sate ke, 0o ag“ ? 2 v que o Indicadores que componen el indice|Los eventos climatologicos permiten la
FIN potable en la poblacion|disponen de agua entubada de la S cacunsmcite s mantas seutares
mediante el abastecimiento|red publica. o ’ R :
continuo del servicio,
i icipl
:: Wz::'f" ﬁLHI:‘IBUH ci;: Reporte de Indicadores de Gestian deflos asentamientos irregulares
PROPOSITO Continuidad del servicio. la Direccién de Agua Potable yldisminuyen, lo que permite menor
abastecimlento continuo del N i .
e Alcantarillado. servicio continuo de agua potable.
servitio de agua potable.
Programa permanente de|Porcentaje de  actividades  del|Reporte de actividades de la Direccidn "
o El ciudadano pose una cultura  del
COMPONENTE 1 cultura del cuidado del agua|Programa permanente de culturajde Agua Potable y Alcantarillado,
i) =y sy cuidado del recurso det agua.
promovido, del culdado del agua r: Pt 1es-en redes
5 Reporte Mensual de Indicadores de|la poblacion del Municipio de Altar
COMPONENTE 2 Serviclo de ague potablel, o0 or habitante (/) Gestion de la Direccion de Agua|utiza e servicio del agua potable de
suministrado a la poblacion, P 5 B2 o
Reporte M | de actividades de |;
Atencidn a los usuarios del|Porcentaje  de  conclusion  de 2 O T o Los usuarios le dan continuidad a sus
COMPONENTE 3 servicio. tramites Inlciados por los usuarios. D=l 96 -Agué  Potibiy 'y tramites inicladas.
Ci ﬁ fa|Pi taj ] d : -
ampafias pars a|Porcentaje de  campafies  de - .
Reporte de actividad la Direccion|La poblacid It
ACTIVIDAD 1.1 conclentizacion del cuidado|concientizacion del cuidado  det b iuklades de b Dirgecidi poblacian e 3 cultind e &
de Agua Potable y Alcantarillado, cuidado del agua,
del agus. agya realizadas,
Concientizacion a través de
plitici ITfORTRAE SELTE La poblauon  asiste  y  participa
del P de plati infe { R I :
ACTIVIDAD 1.2 el uso adecuado del a-gui anenraie le platicas informativas|Reporte de actividades de la Direccién activaments en las: pliticas: de cultura
para evitar su desperdicio y|realizadas. de Agua Potable y Alcantarillado. .
) del agua realizadas,
la contaminacion de la
misma.
Realizacion de eventos socio la poblactdn asiste y participa
VIDAD 43 - culturales enfocados en la|Porcentaje de eventos soclo -|Reporte de actividades de la Direccidnjactivamente en los eventos socio-
w concientizacidn en el uso yfculturales realizados. de Agua Potable y Alcantarillado, culturales de cultura del agua
conservacion del agua. realizados.
La poblacién no dafa la infraestructura
Rehabllitacidn y/o) hidraulica. Las condiciones
Porcentaje de metros  tuberia
ampliacién de las lineas de : . climatologicas en el Municipio se
) rehabilitados yla ampliados |Reporte de actividades de la Direccidn 3 =
A ) &L eonduction, y la; red ide Porcentaje de tomas rehabilitadas|de Agua Potable y Alcantariliado mintisnen-ostasiéd, y, paiiten ficva: 5
distribucion en localidades Jo ampliadas ¥ . cabo las acclones de rehabilitacion v/o
urbanas y rurales, L E ' ampliacion de las lineas de conduccién y
la red de distribucion.
Nantenimignto Y Porcentaj de equipes
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i ., |La poblacion que cuenta con agua
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ACTIVIDAD 3.4 Atencién de los reportes de|Porcentaje de reportes de fugas|Reporte de actividades de la Direccion|La  poblacion  reporta  las  fugas
’ fugas. atendidos. de Agua Potable y Alcantaritlado, existentes.
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ACTIVIDAD 3.5 ; izad i e de Agua Potable y Alcantariliado de cuentas y/o firman convenios de
convenios reallzadas con los|convenios. able y s pod, pagan su adeudo,
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NOTA: LAS METAS PUEDEN SER PROGRAMADAS, MODIFICADAS Y/O ANADIDAS EN EL TRANSCURSO DEL EIERCICIO FISCAL EN CURSO



